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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

 

 «Совершенствование муниципального управления» 

 

ПАСПОРТ 
 

Наименование 

программы  

 «Совершенствование муниципального управления» 

Ответственный 

исполнитель, ко-

ординатор  

Администрация МО «Тункинский район» 

Участники му-

ниципальной 

подпрограммы 

Структурные подразделения администрации  

Цель программы

  

Повышение качества муниципального управления и обеспечение эффектив-

ности управленческого процесса на территории МО «Тункинский район» 

Подпрограмма 

программ  

1.Управление муниципальными финансами МО «Тункинский район»; 

2.Совершенствование управленческого процесса на территории Тункинского 

района и создание условий для реализации муниципальной программы; 

3.Развитие архивного дела в Тункинском районе Республики Бурятия; 

4.Развитие муниципальной службы в МО «Тункинский район»; 

5.Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций, реа-

лизация мер пожарной безопасности; 

Целевые индика-

торы 
1.Удовлетворенность населения деятельностью       Главы МО «Тун-

кинский район»; 

2.Удовлетворенность населения деятельностью Администрации МО 

«Тункинский район»; 
3.Отсутствие просроченной кредиторской задолженности бюджета муници-

пального образования 

4.Доля населѐнных пунктов, оснащенных местной системой оповещения 

(Сирена С-40) имеющие подключения к ЕДДС 

 

Задачи 1. Обеспечение управления реализацией основных направлений муниципаль-

ной политики. 

2. Организация работы с обращениями граждан, объединений граждан, в том 

числе юридических лиц. 

3. Информационное и протокольное сопровождение деятельности администра-

ции Тункинского района. 

4. Совершенствование организационных механизмов профессиональной 

служебной деятельности      муниципальных служащих в целях повышения 

качества муниципальных функций и услуг. 

Сроки реализа-

ции 

2022-2025годы 

Объемы бюд-

жетных ассигно-

ваний 

Годы  

Общий объ-

ем финанси-

рования 

(тыс. руб.) 

В том числе по источникам финансирования 

Феде-

ральный 

бюджет 

Республиканский 

бюджет 
Местный бюджет 

Всего: 392760,78 92,6 80378,15 312290,03 
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2022 
105706,72 

 

83,8 

 

20804,73 

 
84818,19 

 

2023<*> 
98542,36 

 

4,3 

 

19855,34 

 
78682,72 

 

2024<*> 
94175,7 

 

2,4 

 

19857,74 

 
74315,56 

 

2025<*> 
94336 

 

2,1 

 
19860,34 

 
74473,56 

 

Ожидаемые ре-

зультаты реали-

зации 

Реализация муниципальной программы позволит достичь следующих 

результатов: 

-достойное место в рейтинге муниципальных образований Республи-

ки Бурятия по комплексной оценке эффективности деятельности органов 

местного самоуправления; 

-улучшить материально- технического обеспечения деятельности ор-

ганов местного самоуправления; 

-повысить доверие населения к органам местного самоуправления 

МО «Тункинский район»; 

<*> носит прогнозный характер, подлежит уточнению при формировании местного бюджета на соответствующий год. 

 

 1. Характеристика текущего состояния сферы муниципального управления 

муниципального образования Тункинский район 

Местное самоуправление составляет одну из основ конституционного строя 

Российской Федерации, признается, гарантируется и осуществляется населением 

непосредственно и (или) через органы местного самоуправления на всей территории 

Российской Федерации. 

Администрация района обеспечивает в районе права, свободы и законные ин-

тересы человека и гражданина, исполнительно-распорядительные функции по эф-

фективному решению вопросов местного значения в интересах населения района, 

осуществление задач социально-экономического развития района, исполнение зако-

нов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Республики Буря-

тия, принятых в пределах их компетенции; осуществляет координацию и связь меж-

ду органами государственной власти и местного самоуправления на территории 

района; способствует привлечению населения к управлению районом. 

В рамках реализации муниципальной программы планируется осуществление 

мероприятий, направленных на исполнение полномочий по решению вопросов 

местного значения, а также исполнение законов и иных нормативных правовых ак-

тов Российской Федерации, Республики Бурятия, принятых в пределах их компе-

тенции; создание условий для оптимизации и повышения эффективности расходов 

бюджета МО «Тункинский район» в части расходов администрации района, форми-

рование экономических условий, обеспечивающих администрацию района, финан-

совыми, материально-техническими ресурсами.  

Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 

Российской Федерации», а также Законом Республики Бурятия «О муниципальной 

службе в Республике Бурятия» №2431-III от 10.09.2007г муниципальному служаще-

му гарантируется пенсионное обеспечение за выслугу лет. 
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Федеральным законом «Об основных гарантиях избирательных прав и права 

на участие в референдуме граждан Российской Федерации» установлена обязан-

ность органов местного самоуправления оказывать содействие избирательным ко-

миссиям в организации подготовки и проведения выборов.  

Одним из инструментов повышения эффективности муниципального управле-

ния является подготовка кадров для органов местного самоуправления. Профессио-

нализм муниципальных служащих необходимо регулярно поддерживать на требуе-

мом уровне при помощи повышения квалификации. 

Муниципальная подпрограмма "Развитие муниципальной службы в МО «Тун-

кинский район» позволила осуществить комплекс мероприятий, направленных на 

формирование высокопрофессионального кадрового состава муниципальных слу-

жащих.  

Кадровый состав Администрации района в целом имеет достаточно стабиль-

ную структуру. Общий образовательный уровень и возрастные характеристики 

муниципальных служащих достаточны для исполнения служебных обязанностей 

на высоком профессиональном уровне. 

На сегодняшний день существует высокая востребованность в обществе на 

оперативную, регулярную, объективную и достоверную информацию о 

деятельности органов власти, о подготовке и реализации на территории района 

важнейших проектов и реформ, о принимаемых нормативных правовых актах, 

новых программах, направленных на улучшение качества жизни в районе, об 

общественно значимых событиях и инициативах, направленных на формирование и 

укрепление основ гражданского общества. 

Необходимо создать эффективный механизм «обратной связи» с населением и 

сформировать позитивное общественное мнение о значимости и открытости 

деятельности органов  власти. Также изучать общественные настроения по 

актуальным вопросам жизнедеятельности района, в том числе, касающимся 

функционирования местной исполнительной власти, с целью корректировки 

осуществляемых мер по реализации стратегических приоритетов развития района и 

оперативного реагирования на проблемные и критические сообщения в СМИ. 

Материально – техническое обеспечение деятельности органов местного 

самоуправления имеет немаловажную роль в совершенствовании муниципального 

управления,  данное мероприятие направлено на реализацию задач по техническому 

обеспечению деятельности органов местного самоуправления – комплекс мер, работ 

и услуг по обеспечению органов местного самоуправления необходимым 

оборудованием, транспортом, зданиями и сооружениями и другими материально-

техническими средствами, необходимыми для стабильного и полноценного 

функционирования органов местного самоуправления. 

Повышение эффективности и качества муниципального управления является 

одним из базовых условий обеспечения стабильности и устойчивого социально-

экономического развития муниципального образования «Тункинский район», по-

вышение качества жизни населения района. 
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2.Цели, задачи и ожидаемые конечные результаты 

Цель программы - Повышение эффективности деятельности Администрации 

района по реализации своих полномочий в целях повышения качества решения во-

просов местного значения, исходя из интересов населения муниципального обра-

зования. 

Задачи программы: 

1. Создание условий для развития и совершенствования          

муниципальной службы в Администрации МО «Тункинский район» и ее органах.  

2.  Обеспечение конституционного права жителей Тункинского района на 

получение объективной информации о деятельности органов местного 

самоуправления муниципального образования «Тункинский район» 

3.   Создание условий для бесперебойного функционирования органов 

местного самоуправления района. 
Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы: 

-сформировать высококвалифицированный кадровый состав муниципальной 

службы в Тункинском районе; 

- повысится уровень информирования населения о деятельности органов 

местного самоуправления Тункинского района; 

-улучшение материально-технического обеспечения деятельности органов 

местного самоуправления 

 

                                    3.Целевые индикаторы  

 

 Ед. изм. Прогнозный период 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

 год 

Цель: Повышение качества муниципального управления и обеспечение эффективности управлен-

ческого процесса на территории МО «Тункинский район» 

Задача : Совершенствование правового, организационного механизмов функционирования МО 

«Тункинский район» 

Целевые индикаторы 

Удовлетворенность населения деятельностью 

Главы МО «Тункинский район» 

% от числа 

опрошенных 97 98 99 100 

Удовлетворенность населения деятельностью 

Администрации МО «Тункинский район» 

% от числа 

опрошенных 97 98 99 100 

 

4.Сроки и этапы реализации муниципальной программы 

 

Решение поставленных целей и задач Муниципальной программы будет осу-

ществляться с 2022 по 2025 год. 



6 
 

 

 

 

5.     План мероприятий по выполнению муниципальной про-

граммы 

 

Для выполнения задачи "Обеспечение управления реализацией основных 

направлений муниципальной политики" реализуются следующие основные меро-

приятия: 

4.1.Мероприятие «Финансовое обеспечение системы управления деятельно-

сти администрации МО «Тункинский район», которое должно быть обеспечено за 

счет: - создания финансовых условий для реализации комплекса мероприятий для 

обеспечения деятельности администрации МО «Тункинский район». 

Решение этой задачи планируется посредством реализации следующих основ-

ных мероприятий: 

 - организация и ведение бухгалтерского учѐта; 

 - исполнение публично-нормативных обязательств; 

- организация и ведение делопроизводства, архивного производства в преде-

лах своей компетенции; 

 -финансовое обеспечение деятельности администрации МО «Тункинский рай-

он»; 

 - осуществление полномочий главного распорядителя бюджетных средств в 

соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и муниципальными 

правовыми актами МО «Тункинский  район»; 

 - осуществление полномочий получателя бюджетных средств в соответствии с 

Бюджетным кодексом Российской Федерации и муниципальными правовыми акта-

ми МО «Тункинский район», регулирующими бюджетные правоотношения; 

 - осуществление полномочий главного администратора доходов бюджета в 

соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и муниципальными 

правовыми актами МО «Тункинский район»; 

 - осуществление полномочий администратора доходов бюджета в соответ-

ствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и муниципальными правовы-

ми актами МО «Тункинский район». 

Реализация мероприятия направлена на: 

- обеспечение деятельности при исполнении вопросов местного значения му-

ниципального района; 

-обеспечение деятельности при исполнении переданных государственных 

полномочий: 

-организацию и осуществление деятельности по опеке и попечительству в от-

ношении совершеннолетних лиц, признанных судом недееспособными вследствие 

психического расстройства или ограниченные судом в дееспособности вследствие 

злоупотребления спиртными напитками и наркотическими средствами.  

- организацию деятельности административной комиссии.  

- организацию деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защи-

те их прав.  
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В рамках данного мероприятия включены расходы на выплату пенсий за вы-

слугу лет муниципальных служащих. Пенсии муниципальным служащим выплачи-

ваются в соответствии решением Совета депутатов  от 26.05.2015г № 10.          

4.2.Мероприятие «Обеспечение своевременного рассмотрения обращений 

граждан и подготовки качественного анализа рассмотрения обращений». 

Рассмотрение обращений граждан, объединений граждан, в том числе юриди-

ческих лиц осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006 № 

59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации». В це-

лях исполнения Федерального закона № 59-ФЗ администрация района обеспечивает 

гражданам, объединениям граждан, в том числе юридическим лицам реализацию их 

права обращаться лично, а также направлять индивидуальные и коллективные об-

ращения. Обязанностью администрации района является обязательное рассмотрение 

поступивших обращений, принятие мер, направленных на восстановление или за-

щиту нарушенных прав, свобод и законных интересов гражданина, а также подго-

товка письменного ответа по существу поставленных в обращениях вопросов.  

 Для обеспечения права граждан, объединений граждан, юридических лиц на 

обращение в администрации района реализуются формы  и методы работы с обра-

щениями, дающие возможность информировать население о деятельности органов 

местного самоуправления Тункинского района, чѐтко и оперативно решать постав-

ленные в обращениях, вопросы, проводить всесторонний анализ для последующего 

использования в работе.  Это, прежде всего, личные приѐмы, в том числе выездные 

встречи с населением района (в том числе информационные встречи с населением), 

«прямые телефонные линии». 

 Оперативное информирование о решении различных вопросов жизнеобеспе-

чения района, планах и перспективах развития территории способствует сокраще-

нию количества обращений граждан, а грамотный анализ – выявлению и устране-

нию негативных явлений, принятию скоординированных и верных решений.   

 Реализация настоящей программы должна способствовать повышению коли-

чественных (увеличение числа упоминаний в СМИ, пресс-конференций, информа-

ционных поводов и т.д.) и качественных (содержательность и актуальность текстов) 

характеристик работы администрации и как следствие - повышению уровня откры-

тости и доступности информации о деятельности администрации МО «Тункинский 

район». 

 4.3.Мероприятие «Обеспечение информированности населения о деятельности 

администрации МО «Тункинский район»». 

Для реализации мероприятия необходимо решение следующих задач: 

1.Реализация    требований    законодательства Российской Федерации по 

своевременному опубликованию правовых актов органов местного самоуправления 

для вступления их в законную силу. 

2. Своевременное опубликование в СМИ решений Совета депутатов МО 

«Тункинский район», постановлений и распоряжений администрации МО 

«Тункинский район», официальных объявлений и разъяснений должностных лиц и 

т.п., а также обеспечение размещения в соответствии с требованиями 
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законодательства Российской Федерации официальных документов органов 

местного самоуправления муниципального образования «Тункинский район». 

3.Повышение информационной открытости органов местного самоуправления 

МО «Тункинский район» для обеспечения продуктивного диалога с населением. 

4.Формирование системы взаимодействия с официальным средством массовой 

информации - газетой для широкого использования потенциала в реализации 

районных социально значимых проектов и программ, состоянии экономики, 

экологии и других сфер общественной жизни Тункинского района, вопросам прав, 

свобод и обязанностей граждан, их безопасности и другим вопросам, 

представляющим общественный интерес. 

5.Реализация целенаправленной информационной политики органов местного 

самоуправления района в целях более широкого освещения их  деятельности, 

объективного, полного и своевременного разъяснения вопросов, пропаганды 

достижений в экономике района, укрепления общественных связей и формирования 

позитивного общественного мнения  жителей района.  

6.Реализация информационных и коммуникационных технологий в МО 

«Тункинский район» осуществляется согласно «Стратегии развития 

информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 годы».  

Программа является механизмом реализации муниципального заказа в 

средствах массовой информации. Реализация программных мероприятий позволит 

средствам массовой информации и коммуникации активизировать освещение 

социально значимых тем и повысить качество информационных продуктов. 

Программа будет иметь позитивные результаты для общественно-политической 

жизни района. 

Социальный эффект от реализации Программы выражается в обеспечении 

реализации прав граждан на участие в осуществлении местного самоуправления 

посредством: 

-привлечения общественного интереса к деятельности местного 

самоуправления и укрепления атмосферы доверия граждан к органам местного 

самоуправления; 

-улучшения координации и взаимодействия граждан, органов местного 

самоуправления и средств массовой информации и коммуникации по вопросам 

местного значения. 

 

 

 

 

5.Ресурсное обеспечение программы 

Раздел содержит описание ресурсного обеспечения, необходимого для 

решения задач, источников финансирования и распределения финансирования 

муниципальной программы и основных мероприятий (таблица 1). 
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Динамика расходов местного бюджета на весь период реализации 

муниципальной программы сформирована с учетом положений действующих 

нормативных правовых актов. 
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Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию  

мероприятий муниципальной программы 

 
     таблица 1 

 

М
у
н

и
ц

и
п

ал
ь
н

ая
 п

о
д
п

р
о
гр

ам
м

а 
 

Наименование меро-

приятия 

Источник фи-

нансирования 

Оценка расходов (тыс. руб.), годы 

2022 год 2023год 2024 год 2025 год 

Управление муници-

пальными финансами 

всего 45117,3 43279,8 47055,0 47209,6 

республиканский 

бюджет 
40323,5  41179,9 44952,7 45104,7 

местный бюджет 4793,8  2099,9 2102,3 2104,9 

Совершенствование 

управленческого про-

цесса на территории 

Тункинского района и 

создание условий для 

реализации муници-

пальной программы 

всего 59488,74 52494,56 46556,7 46562,4 

федеральный 

бюджет 
83,8 4,3 2,4 2,1 

республиканский 

бюджет 
15931,93 17588,44 17588,44 17588,44 

местный бюджет 43473,01 34901,82 28965,86 28971,86 

Развитие архивного 

дела в Тункинском 

районе Республики Бу-

рятия; 

всего - 464,0 - - 

республиканский 

бюджет 
- - - 

- 

местный бюджет - 464,0 - - 
Развитие муниципаль-

ной службы в Админи-

страции МО «Тункин-

ский район»; 

всего 825,6 464,0 464,0 464,0 

республиканский 

бюджет 
79,0 167,0 167,0 167,0 

местный бюджет 746,6 297,0 297,0 297,0 

Предупреждение и 

ликвидация послед-

ствий чрезвычайных 

ситуаций, реализация 

мер пожарной безопас-

ности; 

всего 
    

республиканский 

бюджет    

 
местный бюджет 275,0 1840,0 100,0 

100,0 

Всего: 

всего 105706,64 98542,36 94175,7 
 

федеральный 

бюджет 
83,8 4,3 2,4 2,1 

республиканский 

бюджет 
56334,43 58935,34 62708,14 62860,14 

местный бюджет 49288,41 39602,72 31465,16 31473,76 
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                                Паспорт муниципальной  подпрограммы 

 
Наименование   

подпрограммы      

Муниципальная  подпрограмма "Развитие муниципальной  службы в Адми-

нистрации МО «Тункинский район»" (далее – подпрограмма)                                                 

Ответственный 

исполнитель 

Администрация МО «Тункинский район» 

Участники муни-

ципальной под-

программы 

Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Рос-

сийской Федерации». Закон Республики Бурятия от 10.09.2007 №2431-Ш «О 

муниципальной службе в Республике Бурятия» 

 

Цель подпрограм-

мы 

 

Создание условий для развития и совершенствования          

муниципальной службы в МО «Тункинский район»  

Задачи  

подпрограммы      

Задачи подпрограммы:       

- совершенствование муниципальных правовых актов МО «Тункинский рай-

он» по вопросам муниципальной службы в соответствии с федеральным за-

конодательством и законодательством Республики Бурятия; 

- организация и совершенствование работы по предупреждению коррупции 

на муниципальной службе в Администрации МО «Тункинский район»; 

-  создание системы контроля деятельности муниципальных служащих со 

стороны институтов гражданского общества;  

- упорядочение и конкретизация полномочий муниципальных служащих, 

которые должны быть закреплены в должностных инструкциях; разработка 

механизма принятия мер по предотвращению конфликта интересов; 

-создание условий для профессионального развития и подготовки кадров 

муниципальной службы;  

-  совершенствование системы гарантий на муниципальной службе; 

-  внедрение современных механизмов стимулирования муниципальных 

служащих;  

- подбор квалифицированных кадров для муниципальной службы в Админи-

страции МО «Тункинский район», оценка эффективности деятельности му-

ниципальных служащих, повышение их профессиональной компетентности, 

создание условий для их результативной профессиональной служебной дея-

тельности и должностного роста; 

-  внедрение и совершенствование механизмов формирования кадрового ре-

зерва, проведение аттестации, оценки исполнения муниципальными служа-

щими должностных обязанностей;  

- формирование корпоративной культуры и позитивного имиджа муници-

пального служащего, повышение престижа муниципальной службы и авто-

ритета муниципальных служащих;  

- обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы; 

- совершенствование работы с кадровым резервом.  

 

Целевые индика-

торы (показатели) 

программы 

- Доля назначений в последнем завершенном году специалистов на    вакант-

ные муниципальные должности на конкурсной основе от общего числа 

назначений, в том числе назначений из кадрового резерва, сформированного 

на конкурсной основе; 

-Доля муниципальных служащих всех уровней, прошедших обучение по       

различным формам, в том числе   прошедших профессиональную переподго-

товку, повышение квалификации, участвующих в семинарах, «круглых сто-

лах», конференциях, совещаниях по обмену опытом, тренингах по профиль-

ным направлениям деятельности. 



13 
 

Сроки  

реализации     

Программы      

2022-2025 годы 

Объем бюджет-

ных ассигнова-

ний подпро-

граммы 

Годы 

Общий объем финанси-

рования подпрограммы,                 

тыс. руб. 

В том числе по источникам фи-

нансирования: 

республиканский 

бюджет 

местный 

бюджет 

Всего 
   

2022 825,6 79,0 746,6 

2023 464,0 167,0 297,0 

2024 464,0 167,0 297,0 

2025 464,0 167,0 297,0 

Ожидаемые      

результаты     

реализации     

подпрограммы      

- Создание оптимальной системы муниципальных правовых актов, эффек-

тивно организующих деятельность муниципальной службы в Администра-

ции МО «Тункинский район»; 

- разработка механизмов, препятствующих возникновению случаев корруп-

ции в Администрации МО «Тункинский район»; 

- разработка и применение современных механизмов стимулирования муни-

ципальных служащих к исполнению обязанностей муниципальной службы 

на высоком профессиональном уровне;  

- создание условий для профессионального развития и подготовки кадров 

муниципальной службы; 

- планомерное повышение квалификации муниципальных служащих;  

- формирование этики поведения и корпоративной культуры муниципальных 

служащих; повышение открытости муниципальной службы; формирование 

позитивного имиджа муниципального служащего. 

 
(*) Объемы бюджетного финансирования мероприятий программы являются прогнозными и подле-

жат уточнению в соответствие с решениями сессии районного Совета депутатов МО «Тункинский район» 

«О бюджете МО «Тункинский район» на соответствующий финансовый год и плановый период. 
 

 

I. Характеристика текущего состояния, основные проблемы развития 

муниципальной службы МО «Тункинский район» 
 

Реализация Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-

ганизации местного самоуправления в Российской Федерации» выявила необходимость 

повышения уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих и дефицит 

кадров управленческого звена, что, безусловно, отражается на качестве работы МО «Тун-

кинский район». 

Преодоление сложившейся ситуации возможно в результате реализации мер, 

направленных на развитие муниципальной службы. Целевая Программа «Развитие муни-

ципальной службы в Администрации МО «Тункинский район» показала свою эффектив-

ность, однако необходимо дальнейшее создание условий для развития и совершенствова-

ния муниципальной службы. 

Предложенная подпрограмма разработана в соответствии со статьей 35 Федерально-

го закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 

согласно которой развитие муниципальной службы обеспечивается муниципальными 
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программами развития муниципальной службы, финансируемыми за счет средств мест-

ных бюджетов и бюджетов субъектов Российской Федерации. 

Местное самоуправление представляет собой один из элементов политической си-

стемы современной России, обеспечивающих реализацию принципа народовластия, и яв-

ляется центральным звеном в механизме взаимодействия гражданского общества и госу-

дарства. 

Механизмом и инструментом реализации функций и задач органов местного само-

управления является муниципальная служба. В связи с этим развитие и совершенствова-

ние муниципальной службы является одним из условий повышения эффективности взаи-

модействия общества и власти. 

Реализация подпрограммы позволит обеспечить качественное преобразование муни-

ципальной службы в МО «Тункинский район», оптимизировать их организацию и функ-

ционирование на основе установленных законодательством Российской Федерации прин-

ципов, внедрить на муниципальной службе современные кадровые и управленческие тех-

нологии. 

Реализация мероприятий будет способствовать выходу муниципальной службы в 

МО «Тункинский район» на более высокий качественный уровень, что позволит сделать 

более эффективным механизм муниципального управления во всех сферах деятельности 

администрации. 

Одним из инструментов повышения эффективности муниципального управления яв-

ляется подготовка кадров. Повышение уровня знаний муниципальных служащих и овла-

дение профессиональными навыками оказывает непосредственное влияние на качество и 

эффективность принимаемых решений. 

На сегодняшний день в Администрации МО «Тункинский район» сложилась опреде-

ленная система обучения и повышения квалификации муниципальных служащих. Не ме-

нее важным направлением повышения квалификации муниципальных служащих является 

участие в целевых курсах и семинарах по конкретным темам и вопросам, относящимся к 

деятельности администрации и муниципальной службы. 

В целях повышения результативности деятельности муниципальных служащих 

необходимо и в дальнейшем системно заниматься проблемами повышения квалификации 

муниципальных служащих. 

В современных условиях развитие системы местного самоуправления и муници-

пальной службы осуществляется на основе комплексного подхода, который подразумева-

ет не только повышение образовательного и профессионального уровня муниципальных 

служащих, но и процедуру аттестации, и систему мероприятий по совершенствованию 

нормативно-правовой базы, организационно-методического и аналитического сопровож-

дения в сфере муниципальной службы, воспитание и подготовку кадрового состава. 

Реализация мероприятий Программы будет способствовать формированию у муни-

ципальных служащих необходимых профессиональных знаний, умений и навыков, позво-

ляющих эффективно выполнять должностные обязанности, позволит создать оптималь-

ную организационно-правовую основу развития муниципальной службы в МО «Тункин-

ский район». 

 

II. Основные цели и задачи 
 

Приоритетом государственной политики в сфере реализации подпрограммы явля-

ется совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной 

служебной деятельности муниципальных служащих. 

Цель подпрограммы - создание условий для развития и совершенствования          

муниципальной службы в Администрации МО «Тункинский район» и ее органах.                                       

Для достижения поставленной цели предполагается решение следующих основных 

задач: 
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а) совершенствование муниципальных правовых актов МО «Тункинский район» по 

вопросам муниципальной службы в соответствии с федеральным законодательством и за-

конодательством Республики Бурятия; 

б) организация и совершенствование работы по предупреждению коррупции и борь-

бе с коррупцией на муниципальной службе в МО «Тункинский район»; 

в) создание условий для профессионального развития и подготовки кадров в Адми-

нистрации МО «Тункинский район». Внедрение и совершенствование механизмов 

формирования кадрового резерва, проведения аттестации, оценки исполнения муници-

пальными служащими должностных обязанностей; 

г) обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала, планомерного повыше-

ния квалификации муниципальных служащих; 

д) формирование этики поведения и корпоративной культуры муниципальных слу-

жащих; 

е) повышение открытости муниципальной службы, формирование позитивного ими-

джа муниципального служащего; 

ж) совершенствование системы гарантий на муниципальной службе; 

з) внедрение современных механизмов стимулирования муниципальных служащих. 

3. Описание ожидаемых результатов реализации Программы и целевые индикаторы 

для мониторинга реализации программных мероприятий по годам. 

 

III. Целевые индикаторы 
 

Перечень индикаторов муниципальной подпрограммы для мониторинга 

реализации программных мероприятий 

 

N  

п/п 

Индикаторы и показатели Еди-

ница  

изме-

рения 

Базо-

вое  

значе-

ние  

инди-

катора 

Значения по 

годам    

реализации  

Программы 

2022 2023 2024 2025 

1.  Доля назначений в последнем          

завершенном году специалистов на     

вакантные муниципальные должности на 

конкурсной основе от общего числа    

назначений, в том числе назначений   

из кадрового резерва,                

сформированного на конкурсной основе. 

%          25 25 25 25 

2.  Доля муниципальных служащих всех     

уровней, прошедших обучение по       

различным формам, в том числе   прошедших про-

фессиональную переподготовку, повышение ква-

лификации, участвующих в семинарах, «круглых 

столах», конференциях, совещаниях по обмену 

опытом, тренингах по профильным направлениям  

деятельности.              

%          60 60 65 70 

 

 

IV. Перечень подпрограммных мероприятий «Развитие муниципальной 

службы в Администрации МО «Тункинский район» 
 

 
№ Наименование мероприятия Срок Испол Объем финансирования (тыс. 
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выпол-

нения 

пол-

ните-

ли 

руб.) 

2022 2023 2024 2025 

1. Совершенствование муниципаль-

ной правовой базы по вопросам му-

ниципальной службы в соответ-

ствии с федеральным законодатель-

ством и законодательством Респуб-

лики Бурятия 

      

1.1. Проведение экспертизы муници-

пальных правовых актов по вопро-

сам муниципальной службы на со-

ответствие федеральному и респуб-

ликанскому законодательству 

2022-

2025 

Юри-

диче-

ский 

отдел 

    

1.2. Разработка и внесение на утвер-

ждение проектов муниципальных 

правовых актов по вопросам муни-

ципальной службы согласно изме-

нениям законодательства о муни-

ципальной службе Российской Фе-

дерации и Республики Бурятия 

  

2022-

2025 

Управ

ляю-

щий 

дела-

ми 

    

2. Организация и совершенствование 

работы, направленной на примене-

ние мер по предупреждению кор-

рупции и борьбе с коррупцией на 

муниципальной службе 

  10 10 10 10 

2.1. Разработка плана по противодей-

ствию коррупции на муниципаль-

ной службе на территории 

2022-

2025 

Юри-

диче-

ский 

отдел 

    

2.2.  Выявление и разрешение конфлик-

та интересов на муниципальной 

службе 

2022-

2025 

Комис

мис-

сия по 

соблю

блю-

дению  

требо-

ваний 

к слу-

жеб-

ному 

пове-

дению 

муни-

ци-

паль-

ных 

служа

жа-

щих и 

урегу-

лиро-

ванию 

кон-

флик-
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та ин-

тере-

сов 

2.3 Размещение на официальном сайте 

МО «Тункинский район» информа-

ции о работе Комиссии по соблю-

дению требований к служебному 

поведению муниципальных служа-

щих Администрации МО «Тункин-

ский район» и урегулированию 

конфликта интересов.  

2022-

2025 

Сек-

ретарь 

Комис

мис-

сии по 

соблю

блю-

дению  

требо-

ваний 

к слу-

жеб-

ному 

пове-

дению 

муни-

ци-

паль-

ных 

служа

жа-

щих и 

урегу-

лиро-

ванию 

кон-

флик-

та ин-

тере-

сов 

Об-

щий 

отдел  

    

3.  Создание условий для профессио-

нального развития и подготовки 

кадров в Администрации МО Тун-

кинский район». Внедрение и со-

вершенствование механизмов фор-

мирования кадрового резерва, про-

ведения аттестации, оценки испол-

нения муниципальными служащи-

ми должностных обязанностей. 

      

3.1. Организация и проведение аттеста-

ции муниципальных служащих 

2022-

2025 

Управ

ляю-

щий 

дела-

ми 

    

3.2. Формирование кадрового резерва 

муниципальных служащих 

2022-

2025 
Об-

щий  

отдел 

    

3.3. Анализ работы по формированию и 

эффективному использованию кад-

рового резерва, определение по-

2022-

2025 
Управ

ляю-

щий 
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требности в кадрах и источников 

резерва; определение возможных 

кандидатов в резерв муниципаль-

ной службы 

дела-

ми 

3.4. Стимулирование, мотивация и 

оценка деятельности муниципаль-

ных служащих (включение в кадро-

вый резерв, материальное стимули-

рование, проведение аттестации и 

др.) 

2022-

2025 
Управ

ляю-

щий 

дела-

ми 

Об-

щий 

отдел 

    

4.  Обеспечение устойчивого развития 

кадрового потенциала, планомерно-

го повышения квалификации муни-

ципальных служащих 

2022-

2025 
     

4.1. Организация повышения квалифи-

кации и переподготовки муници-

пальных служащих, глав муници-

пальных образований сельских по-

селений МО «Тункинский район», 

включая командировочные расходы 

(суточные расходы, расходы на 

проживание, транспортные расхо-

ды) 

2022-

2025 
Управ

ляю-

щий 

дела-

ми 

Об-

щий 

отдел 

815,6 
454,

0 
454,0 454,0 

4.2. Организация и проведение семина-

ров с муниципальными служащими 

с главами муниципальных образо-

ваний сельских поселений по во-

просам реализации законодатель-

ства Российской Федерации и Рес-

публики Бурятия о муниципальной 

службе, включая командировочные 

расходы на проживание и транс-

портные расходы. 

2022-

2025 

Управ

ляю-

щий 

дела-

ми 

Об-

щий 

отдел 

    

5. Формирование этики поведения и 

корпоративной культуры муници-

пальных служащих 

      

5.1.  Выявление случаев несоблюдения 

Кодекса этики и служебного пове-

дения муниципальных служащих в 

Администрации МО «Тункинский 

район» 

2022-

2025 

Об-

щий 

отдел 

    

6. Повышение открытости муници-

пальной службы, формирование 

позитивного имиджа муниципаль-

ного служащего 

      

6.1. Организация проведения опросов 

населения по изучению обществен-

ного мнения о деятельности орга-

нов местного самоуправления 

2022-

2025 

Управ

ляю-

щий 

дела-

ми 

 

    

6.2. Информирование населения о дея-

тельности органов местного само-

управления через средства массо-

2022-

2025 

Управ

ляю-

щий 
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вой информации с целью повыше-

ния доверия к деятельности органов 

местного самоуправления и долж-

ностных лиц местного самоуправ-

ления, формирования позитивного 

образа муниципального служащего 

дела-

ми 

7. Внедрение современных механиз-

мов стимулирования муниципаль-

ных служащих 

      

7.1 Формирование эффективной систе-

мы материального и нематериаль-

ного стимулирования муниципаль-

ных служащих с учетом результа-

тов их профессиональной служеб-

ной деятельности 

2022-

2025 

Управ

ляю-

щий 

дела-

ми 

    

 ИТОГО   825,6 464,0 464,0 464,0 

 

 

V. Механизм реализации муниципальной подпрограммы 
Реализация подпрограммы осуществляется через управленческое, организационное и 

финансовое обеспечение подпрограммы. 

Контроль за выполнением подпрограммы осуществляет Управляющий делами     

Администрации МО «Тункинский район». 

Координацию работы по реализации подпрограммы осуществляет Управляющий де-

лами Администрации МО «Тункинский район», отвечает за реализацию подпрограммы в 

целом, разрабатывает и представляет в установленном порядке бюджетную заявку на ас-

сигнование из бюджета для финансирования подпрограммы на очередной финансовый 

год. 

Органы местного самоуправления МО «Тункинский район», функциональные орга-

ны Администрации МО «Тункинский район» являются непосредственными исполнителя-

ми мероприятий по реализации подпрограммы. 

Для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации подпрограммы заказчик 

ежеквартально представляет в отдел инвестиций, экономики и туризма информацию о 

фактическом финансировании мероприятий Программы и отчет о ходе реализации Про-

граммы. 

 

Реализация Программы позволит обеспечить качественное преобразование муници-

пальной службы в Администрации МО «Тункинский район», оптимизировать их органи-

зацию и функционирование на основе установленных законодательством Российской Фе-

дерации принципов, внедрить на муниципальной службе современные кадровые и управ-

ленческие технологии. 

Реализация программных мероприятий будет способствовать выходу муниципаль-

ной службы в Администрации МО «Тункинский район» на более высокий качественный 

уровень, что позволит сделать более эффективным механизм муниципального управления 

во всех сферах деятельности администрации. 

Одним из инструментов повышения эффективности муниципального управления яв-

ляется подготовка кадров. Повышение уровня знаний муниципальных служащих и овла-

дение профессиональными навыками оказывает непосредственное влияние на качество и 

эффективность принимаемых решений. 

На сегодняшний день в Администрации МО «Тункинский район» сложилась опреде-

ленная система обучения и повышения квалификации муниципальных служащих. Не ме-

нее важным направлением повышения квалификации муниципальных служащих является 
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участие в целевых курсах и семинарах по конкретным темам и вопросам, относящимся к 

деятельности администрации и муниципальной службы. 

В целях повышения результативности деятельности муниципальных служащих 

необходимо и в дальнейшем системно заниматься проблемами повышения квалификации 

муниципальных служащих. 

В современных условиях развитие системы местного самоуправления и муници-

пальной службы осуществляется на основе комплексного подхода, который подразумева-

ет не только повышение образовательного и профессионального уровня муниципальных 

служащих, но и процедуру аттестации, и систему мероприятий по совершенствованию 

нормативно-правовой базы, организационно-методического и аналитического сопровож-

дения в сфере муниципальной службы, воспитание и подготовку кадрового состава. 

Реализация мероприятий Программы будет способствовать формированию у муни-

ципальных служащих необходимых профессиональных знаний, умений и навыков, позво-

ляющих эффективно выполнять должностные обязанности, позволит создать оптималь-

ную организационно-правовую основу развития муниципальной службы в Администра-

ции МО «Тункинский район». 

1. Цель Программы - создание условий для развития и совершенствования          

муниципальной службы в Администрации МО «Тункинский район» и ее органах.                                       

2. Для достижения поставленной цели предполагается решение следующих основ-

ных задач: 

а) совершенствование муниципальных правовых актов МО «Тункинский район» по 

вопросам муниципальной службы в соответствии с федеральным законодательством и за-

конодательством Республики Бурятия; 

б) организация и совершенствование работы по предупреждению коррупции и борь-

бе с коррупцией на муниципальной службе в МО «Тункинский район»; 

в) создание условий для профессионального развития и подготовки кадров в Адми-

нистрации МО «Тункинский район». Внедрение и совершенствование механизмов 

формирования кадрового резерва, проведения аттестации, оценки исполнения муници-

пальными служащими должностных обязанностей; 

г) обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала, планомерного повыше-

ния квалификации муниципальных служащих; 

д) формирование этики поведения и корпоративной культуры муниципальных слу-

жащих; 

е) повышение открытости муниципальной службы, формирование позитивного ими-

джа муниципального служащего; 

ж) совершенствование системы гарантий на муниципальной службе; 

з) внедрение современных механизмов стимулирования муниципальных служащих. 
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МУНИЦИПАЛЬНАЯ 

ПОДПРОГРАММА 

 
Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций, реализа-

ция мер пожарной безопасности  
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с. Кырен 

 

1. Паспорт муниципальной подпрограммы  
 

1. Наименование муниципальной 

подпрограммы                    

Предупреждение и ликвидация последствий чрез-

вычайных ситуаций, реализация мер пожарной 

безопасности (далее – подпрограмма) 

2. Ответственный исполнитель Администрация муниципального образования 

«Тункинский район»  

3. Соисполнители подпрограммы Отдел гражданской обороны и чрезвычайных си-

туаций Администрации МО "Тункинский  район" 

(далее - Отдел ГО и ЧС)  

4. Цель подпрограммы Цель:  

Развитие эффективной системы предупреждения 

и ликвидации чрезвычайных ситуаций, наращива-

ние и совершенствование материальной базы в 

области гражданской обороны, реализация мер 

пожарной безопасности и обеспечение безопасно-

сти на водных объектах 

5. Задачи подпрограммы Задачи:  

1.Создание условий по обеспечению своевремен-

ного предупреждения, эффективной защиты насе-

ления и территорий от ЧС природного и техно-

генного характера. 

2.Приобретение и совершенствование материаль-

ной базы, необходимых для успешного решения 

задач ГО муниципального образования «Тункин-

ский район» 

6. Целевые индикаторы подпро-

граммы 

1. Доля населѐнных пунктов, оснащенных мест-

ной системой оповещения (Сирена С-40), имею-

щие подключения к ЕДДС. 

2. Уровень обеспеченности учебно - консультаци-

онного пункта современными техническими сред-

ствами и технологиями обучения  

3. Обеспеченность пожарным оборудованием. 

4. Снижение количества пожаров в лесных масси-

вах. 

7. Сроки и этапы реализации про-

граммы        

2022 - 2025 годы 

8. Объемы и источники финанси-

рования         
Годы Общий 

объем фи-

нансирова-

ния (тыс. 

руб.) 

В т.ч. по источникам 

финансирования 

  Республи-

канский 

бюджет 

Местный 

бюджет 

Всего: 2315,08  2315,08 

 2022 275,080  275,080 

  2023* 1840,0  1840,0 

  2024* 100,0  100,0 
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  2025* 100,0  100,0 

* Объемы  бюджетного финансирования мероприятий подпрограммы 

являются прогнозным и подлежат уточнению в соответствии с решением 
Совета депутатов МО «Тункинский район» «О бюджете МО «Тункинский 

район» на соответствующий финансовый год и плановый период. 

9. Ожидаемые результаты реализа-

ции подпрограммы  

1. Исполнение полномочий муниципального рай-

она в соответствии федерального законодатель-

ства, Республики Бурятия в области ГО и ЧС;  

2. Повышение эффективности мероприятий в об-

ласти гражданской обороны, предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечение 

пожарной безопасности и безопасности людей на 

водных объектах. 

 
2. Характеристика текущего состояния, основные проблемы развития 

 

Подпрограмма разработана в соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 го-

да N 68-ФЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техно-

генного характера", Постановлением ПравительстваРоссийской Федерации от 10ноября1996 года 

N 1340 «О порядке создания и использования резервных материальных средств для ликвидации 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» и Федеральным законом от 12 

февраля 1998 г. N 28-ФЗ "О гражданской обороне". 

Необходимость ее разработки и последующей реализации вызвана: 

1. Географически сложным расположением района (повышенная сейсмическая актив-

ность, постоянная угроза паводкового затопления, горный рельеф местности, значительная уда-

ленность населенных пунктов, отсутствие постоянного автотранспортного сообщения) 

2. Слабая материально-техническая оснащенность муниципального образования «Тункин-

ский район» 

3. Необходимостью своевременного оповещения и информирования населения о возмож-

ных угрозах возникновения ЧС. 

Исходя из вышеизложенных причин прогнозируемые техногенные и природные ЧС тре-

буют оперативных и скоординированных действий со стороны всех уровней РСЧС. Своевремен-

ное оповещение и информирование населения о возможных угрозах возникновения ЧС, способах 

их предотвращения, о поведении в случае их возникновения, способах защиты позволяют обес-

печить снижение потерь среди населения и материального ущерба. На решение комплекса этих 

задач направлена работа действующих систем оповещения в составе РСЧС. 

С увеличением численности различных систем и технических средств оповещения насе-

ления можно сократить время оперативных действий, что значительно повлияет на еѐ эффектив-

ность. При этом системы оповещения могут быть задействованы как в мирное, так и в военное 

время. 

По долгосрочным наблюдениям, наиболее крупномасштабными могут быть чрезвычайные 

ситуации по последствиям для населения, проживающего: 

1. В зоне негативного воздействия вод, в зонах подтопления: п. Монды, п. Ниловка,        с. 

Туран, п. Аршан, с. Торы, у. Далахай, у. Хурай-Хобок. с. Кырен, у. Шулута, у. Хонгодоры,      

п. Зун-Мурино, у. Шанай. 

2. В зоне лесных пожаров: п. Аршан, у. Хурай-Хобок, с. Тагархай, п. Зун-Мурино,         п. 

Ниловка, с. Еловка, с. Никольск, с. Зактуй. 
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3. Приоритеты и цели муниципальной подпрограммы 
 

Основной целью подпрограммы является реализация единой государственной политики в 

области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций на 

территории муниципального образования «Тункинский район». 

Подпрограмма рассчитана на 2022-2025 годы и предполагает решение следующих задач: 

 

 1.Создание условий по обеспечению своевременного предупреждения, эффективной за-

щиты населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера; 

Под созданием условий подразумевается ряд мероприятий по приобретению необходимых тех-

нических средств оповещения, обучению и подготовки должностных и ответственных лиц в об-

ласти ГО и ЧС, формированию и обучению НАСФ. Весь этот комплекс мероприятий направлен 

для создания необходимых и действенных условий для защиты населения и территорий на тер-

ритории муниципального образования. 

2.Приобретение и совершенствование материальной базы, необходимых для успешного 

решения задач гражданской обороны муниципального образования «Тункинский район». 

Для успешного решения задач в области гражданской обороны муниципальное образова-

ние должно обладать необходимой материально-технической базой, приобретаемой за счет мест-

ного бюджета. В связи с финансовой сложностью разового приобретения необходимых средств, 

закупку и накопление локальных систем оповещений следует проводить поэтапно, сообразуясь с 

их первоочередностью и необходимостью. 

 

Целевые индикаторы 

 

 индикаторы  2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

1 Доля населѐнных пунктов, 

оснащенных местной систе-

мой оповещения (Сирена С-

40) имеющие подключения к 

ЕДДС 

% 71% 75% 80% 85% 

2 Уровень обеспеченности 

учебно - консультационного 

пункта современными техни-

ческими средствами и техно-

логиями обучения 

% 41% 45% 50% 55% 

3 Обеспеченность пожарным 

оборудованием 

% 51% 55% 60% 65% 

4 Снижение количества пожа-

ров в лесных массивах 

% 51% 55% 60% 65% 
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4. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной подпрограммы 

«Предупреждение и ликвидация последствий ЧС, реализация мер ПБ» 
 
 N  

п/п 

Наименование цели, задач и целе-

вых показателей  

Единица  

измерения 

Значение целевых показателей  

Источник информации 
2022 год 

 

2023 год 

 

2024 год 

 

2025 год 

   

1. Цель: Развитие систем предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, наращивание и совершенствование материальной 

базы в области гражданской обороны, реализация мер пожарной безопасности и обеспечение безопасности на водных объектах 

1.1. Общий объем средств, направ-

ленных на развитие систем пре-

дупреждения и ликвидации чрез-

вычайных ситуаций 

тыс. руб. 275,08 1840,0 100,0 100,0 Ведомственная (отчет об 

исполнении бюджета) 

1.1. Задача 1. Создание условий по обеспечению своевременного предупреждения, эффективной защиты населения и территорий от ЧС 

природного и техногенного характера. 

1.1.1. Доля обученных должностных 

лиц  

 

% 100 100 100 100 Ведомственная 

1.1.2. Количество теоретических учеб-

ных занятий, часов 

часов 72 72 72 72 Ведомственная 

1.2. Задача 2. Приобретение и совершенствование материальной базы, необходимых для успешного решения задач ГО муниципального 

образования «Тункинский район». 

1.2.1. 

 

Запас материально-технических 

средств в размере  

тыс. руб. - 50,0* 50,0* 50,0* Ведомственная 

 

(*) Объемы бюджетного финансирования мероприятий подпрограммы являются прогнозным и подлежат уточнению в соответствии с решением 

Совета депутатов МО «Тункинский район» «О бюджете МО «Тункинский район» на соответствующий финансовый год и плановый период. 
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5. Оценка социально-экономической и иной эффективности реализации 

муниципальной подпрограммы 
 

В результате реализации мероприятий муниципальной подпрограммы: 

- улучшится социальная защищенность общества в вопросах предотвращения и ликвида-

ции ЧС; 

- улучшится техническая оснащенность муниципального образования; 

- повысится количество обученных, социально активных граждандействиям в условиях 

военного времени и при возникновении чрезвычайных ситуаций мирного времени; 

- сократится время оповещения населения об угрозе и возникновении ЧС;  

- улучшится пожарной обстановки на территории района;  

- улучшится безопасности людей на водных объектах; 

- обеспечение получения в любое время информации об авариях, происшествиях, чрез-

вычайных ситуациях от населения, организаций, предприятий;  

- обеспечение постоянной связи между ЕДДС и ДДС организаций, обмена информация-

ми о чрезвычайных ситуациях; 

- совершенствование нормативной правовой базы по гражданской обороне, защите насе-

ления и территорий от чрезвычайных ситуаций. 
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6. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы 
(Ежегодные объемы финансирования мероприятий Подпрограммы подлежат уточнению при формировании районного бюджета на соответствую-

щий финансовый год) 

 

 Перечень мероприятий Всего Респуб-

ликан-

ский 

бюджет 

Местный бюджет 

2022-2025 

гг. 

Всего 2022 год 2023 год 2024 год 2025 

1 Мероприятия в области 

гражданской обороны 

0 0 0 - 

- 

- - - 

2 Обеспечение безопасности 

населения от ЧС природно-

го и техногенного характера 

2315,08 

 
0,0 2315,08 

 

275,08 1840,0 100,0 100,0 

ИТОГО: 

(по годам; тыс. руб.) 

2315,08 

 

0,0 2315,08 

 

275,08 1840,0 100,0 100,0 

ИТОГО по источникам фи-

нансирования 

(тыс. руб.) 

 

2315,08 

 

 
(*) Объемы бюджетного финансирования мероприятий программы являются прогнозным и подлежат уточнению в соответствии с решением Сове-

та депутатов МО «Тункинский район» «О бюджете МО «Тункинский район» на соответствующий финансовый год и плановый период. 
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7.Основные подпрограммные мероприятия 

 

№№ 

п/п 

 

 

Наименование мероприятия 

 

 

 

Сроки  

Реализации 

 

 

Ожидаемые 

результаты 

 

 

Источ-

ники  

финан-

сирова-

ния 

Финансовые затраты 

(тыс. руб.) 

2022  

 

2023 

* 

2024 

* 

2025 

* 

1 2 3 4 5 
6 

 
7 8 9 

 

1. Мероприятия в области гражданской обороны 

 

1.1. 

 

 

 

Обустройство учебно – консульта-

ционных пунктов 

 

 

2022-2025 гг. 

 

 

 

Повышение 

эффективности 

действий 

 

Местный 

бюджет 

 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

1.2. 

 

 

 

Закупка стендов по гражданской 

обороне 

 

 

2022-2025 гг. 
Повышение 

эффективности 

действий 

 

Местный 

бюджет 

 

 

 

 

2,89 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

1.3. Проведение тренировок по граж-

данской обороне 

2022-2025 гг. Повышение 

эффективности 

действий 

Местный 

бюджет 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

 ИТОГО:    
0 0 0 0 
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2. Обеспечение безопасности населения от ЧС природного и техногенного характера 

 

2.1. 

 

 

Резервный фонд 

2022-2025 гг. 

Повышение 

эффективности 

действий 

Местный 

бюджет 

 

0 100,0 100,0 100,0 

2.2. 

 

Патрулирование пожароопасный 

сезон 

2022-2025 гг. 

 

 

 

 

Своевременное 

обнаружение 

пожара 

 

Местный 

бюджет 

 

0 0 0 0 

2.3. Мотопомпа для тушения пожаров 

 

 

  

2022-2025 гг. Повышение 

эффективности 

тушения лес-

ных пожаров 

Респуб-

ликан-

ский 

бюджет 

0 50,0 0 0 

2.4. Закупка лесопожарного оборудо-

вания 

2022-2025 гг. Повышение 

эффективности 

тушения лес-

ных пожаров 

Республи-

канский 

бюджет  

0 40,0 0 0 

2.5. Средства на содержание добро-

вольной пожарной охраны в МО 

«Тункинский район» 

2022-2025 гг. Повышение 

эффективности 

действий 

Местный 

бюджет 

0 50,0 0 0 

2.6. Обеспечение мероприятий по по-

жарной безопасности в населен-

ных пунктах 

2022-2025 гг. Повышение 

эффективности 

действий 

Местный 

бюджет 

0 40,0 0 0 

2.7. Закупка сирен С-40 2022-2025 гг. Повышение 

эффективности 

действий 

Республи-

канский 

бюджет 

 

0 0 0 0 

2.8. Обслуживание системы оповеще-

ния 

2022-2025 гг. Повышение 

эффективности 

действий 

Местный 

бюджет 

 

189,355 1275,0 0 0 

2.9. Плановые проверки МО СП 2022-2025 гг. Контроль го- Местный 0 0 0 0 



30 
 

  товности МО 

СП к пожаро-

опасному сезо-

ну 

бюджет 

 

2.10. Мероприятия  по обеспечению 

безопасности на водных объектах 

при паводках, половодьях, станов-

лении льда и наледном образова-

нии 

2022-2025 гг. 

 

 

 

 

Повышение 

эффективности 

действий 

Местный 

бюджет 

40,48 185,0 0 0 

2.11. Обустройство мест массового от-

дыха людей на водных объектах 

2022-2025 гг. Повышение 

безопасности 

людей на вод-

ных объектах 

Местный 

бюджет 

 

0 0 0 0 

2.12. Закупка электрогенератора 2022-2025 гг. Повышение 

эффективности 

действий 

Местный 

бюджет 

 

0 0 0 0 

2.13. Оснащение ЕДДС согласно требо-

ваниям 

2022-2025 гг. Совершенство-

вание и разви-

тие ЕДДС 

Местный 

бюджет 

0 0 0 0 

2.14. Закупка вакцины против клещево-

го вирусного энцефалита для чле-

нов добровольной пожарной охра-

ны  

2022-2025 гг. Повышение 

безопасности 

людей в период 

пожароопасно-

го сезона 

Местный 

бюджет 

37,433 100,0 0 0 

2.15. Мероприятия по обеспечению эпи-

зоотической безопасности 

2022-2025 гг. Повышение 

эпизоотической 

безопасности 

Местный 

бюджет 

0 0 0 0 

2.16. Мероприятия по обеспечению са-

нитарно-эпидемиологического 

благополучия населения 

2022-2025 гг. Повышение 

санитарно-

эпидемиологи-

ческой без-

опасности лю-

Местный 

бюджет 

4,921 0 0 0 
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дей 

2.17.  Добыча охотничьих ресурсов, под-

лежащих регулированию числен-

ности 

2022-2025 гг. 

 

Повышение 

безопасности 

людей 

Местный 

бюджет 

0 0 0 0 

ИТОГО:  275,08 1840,0 100,0 100,0 

Итого по Программе:  275,08 1840,0 100,0 100,0 

Республиканский бюджет:  - - - - 

Местный бюджет:  275,08 1840,0 100,0 100,0 

 
(*) Объемы бюджетного финансирования мероприятий программы являются прогнозным и подлежат уточнению в соответствии с решением 

 Совета депутатов МО «Тункинский район» «О бюджете МО «Тункинский район» на соответствующий финансовый год и плановый период. 
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8. Система управления реализацией муниципальной подпрограммы 

 

Распорядителем финансовых средств является Администрация МО «Тункинский район». 

Приобретение материальных средств осуществляется на основании Федерального закона 

от 05 апреля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд".  Органы местного самоуправления 

(администрации сельских поселений) вправе разрабатывать и утверждать аналогичные муници-

пальные подпрограммы.   

 Контроль за выполнением подпрограммы осуществляет администрация муниципального 

образования, которая уточняет показатели по программным мероприятиям, механизм реализа-

ции программы и состав исполнителей. 

 При отсутствии финансирования мероприятий подпрограммы заказчик и исполнители 

вносят предложения об изменении сроков их реализации, либо снятии их с контроля. 

 Ход и результаты выполнения мероприятий подпрограммы освещаются в средствах мас-

совой информации, и рассматриваются на заседаниях Администрации муниципального образо-

вания «Тункинский район».  
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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОДПРОГРАММА 

 

 «Управление муниципальными финансами 

МО «Тункинский  район»  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

с.Кырен 
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 Паспорт муниципальной подпрограммы 

 

Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы 

МКУ Финансовое управление муниципального образования «Тункинский 

район» 

Мероприятия 

подпрограммы  

Мероприятие 1 «Повышение эффективности управления муниципальными 

финансами»; 

Мероприятие 2 «Совершенствование межбюджетных отношений»; 

Мероприятие 3 «Управление муниципальным долгом». 

Цель 

подпрограммы 

Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной 

системы, 

повышение качества управления муниципальными финансами, повышение 

эффективности бюджетных расходов. 

Задачи 

подпрограммы 

-эффективное управление муниципальными финансами МО «Тункинский 

район»; 

-создание условий для эффективного управления местными финансами в 

муниципальных образованиях; 

-обеспечение и организация предоставления муниципальным образованиям 

межбюджетных трансфертов общего характера; 

-совершенствование механизмов управления муниципальным долгом; 

-погашение и обслуживание муниципального долга. 

Целевые 

индикаторы 

(показатели) 

подпрограммы 

-оценка качества управления муниципальными финансами муниципального 

образования «Тункинский район» по оценке Министерства финансов 

Республики Бурятия; 

-удельный вес программных расходов бюджета муниципального образования 

«Тункинский район» (за исключением расходов, осуществляемых за счет 

субвенции из республиканского бюджета); 

-отсутствие просроченной кредиторской задолженности бюджета 

муниципального образования; 

-отсутствие просроченной кредиторской задолженности бюджетов сельских 

поселений; 

-отсутствие превышения предельного норматива формирования расходов на 

содержание органов местного самоуправления. 

Срок реализации 

подпрограммы 

2022 – 2025 годы 

Объемы 

бюджетных 

ассигнований 

подпрограммы 

Годы Итого                        

тыс. рублей 

РБ                                        

тыс. рублей 

МБ                                        

тыс. рублей 

2022 45 117,3 4793,8 40 323,5 

2023 43 279,8  2099,9 41 179,9 

2024 47 055,0 2102,3 44 952,7 

2025 47 209,6 2104,9 45 104,7 

Всего 182 661,7 11100,9 171 560,8 
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Ожидаемые 

результаты 

реализации 

Подпрограммы 

Достижение к 2025 году: 

-категории качества управления муниципальными финансами по оценке 

Министерства финансов Республики Бурятия (за последний отчетный период, 

по которому проведена оценка) не ниже II группы; 

-удельного веса программных расходов бюджета в общем объеме расходов 

бюджета муниципального образования 95% 

- улучшение качества прогнозирования основных параметров бюджета 

муниципального образования, соблюдение требований бюджетного 

законодательства; 

-формирование бюджетной отчетности в соответствии с требованиями 

бюджетного законодательства; 

-отсутствие просроченной задолженности по долговым обязательствам 

Республики Бурятия 

-повышение эффективности использования бюджетных средств; 

-эффективная организация внутреннего муниципального финансового 

контроля, осуществляемого в соответствии с Бюджетным кодексом 

Российской Федерации; 

-обеспечение открытости и прозрачности деятельности Финансового 

управления Администрации МО «Тункинский район»; 

-отношения объема муниципального долга к общему годовому объему 

доходов бюджета муниципального образования без учета объема   

безвозмездных поступлений - не более 50%;   

 -повышение качества финансового менеджмента распорядителей и 

получателей бюджетных средств; 

-совершенствование внутреннего муниципального финансового контроля, 

предварительного и последующего контроля; 

-обеспечение сбалансированности и устойчивости консолидированных 

местных бюджетов, создание условий для своевременного исполнения 

расходных обязательств муниципальных образований;               

-увеличение «программной» доли бюджета МО «Тункинский район»; 

-своевременное и качественное планирование бюджета МО «Тункинский 

район»; 

-своевременное исполнение расходных обязательств МО «Тункинский 

район»; 

 

 

 

 

 

2. Характеристика текущего состояния, основные проблемы развития 

 

Устойчивая система муниципальных финансов является одним из 

важнейших факторов эффективного функционирования муниципального 

управления и имеет ключевое значение для долгосрочного устойчивого развития 

муниципальных образований, повышения качества жизни населения. 

За последние годы в МО «Тункинский район» осуществлен целый ряд 

мероприятий, направленных на совершенствование системы управления 

муниципальными финансами. 

Поэтапно с 2006 года в МО «Тункинский район» внедряются инструменты 

бюджетирования, ориентированного на результаты. В настоящее время 
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нормативными правовыми актами закреплены процедуры работы с докладами о 

результатах и основных направлениях деятельности, муниципальными 

программами, муниципальными заданиями. Составляются и ведутся реестры 

расходных обязательств. 

Благодаря переходу с 2008 года от годового составления и утверждения 

районного бюджета к среднесрочному бюджету на очередной финансовый год и 

плановый период, обеспечивается преемственность и предсказуемость 

бюджетной политики, повышение устойчивости бюджетной системы при 

различных сценариях социально-экономического развития района, долгосрочная 

сбалансированность и устойчивость бюджета МО «Тункинский район», 

обоснованность планирования бюджетных расходов. 

В целях выполнения бюджетных обязательств МКУ «Финансовое 

управление Администрации МО «Тункинский район» постоянно отслеживает 

ход исполнения местного бюджета с целью своевременного прогнозирования 

кассовых разрывов и принятия мер по их ликвидации. Это гарантирует 

стабильное финансирование текущих расходов бюджета, своевременное и 

полное выполнение принятых обязательств. 

Создана система мониторинга качества финансового менеджмента, 

осуществляемого главными распорядителями средств районного бюджета. 

Основными целями проведения мониторинга качества финансового 

менеджмента, осуществляемого главными распорядителями средств местного 

бюджета, являются повышение качества планирования и исполнения районного 

бюджета, соблюдение требований бюджетного законодательства, 

стимулирование главных распорядителей к повышению качества управления 

финансами на стадии планирования и исполнения районного бюджета и 

формирования отчетности. Мониторинг направлен на анализ и оценку 

совокупности процессов и процедур, обеспечивающих эффективность и 

результативность использования бюджетных средств и охватывающих элементы 

бюджетного процесса. 

Введены формализованные методики распределения межбюджетных 

трансфертов бюджетам поселений. В соответствии с концепцией межбюджетных 

отношений и организации бюджетного процесса в муниципальных образованиях 

утвержден порядок и определяются приоритетные направления 

софинансирования расходных обязательств муниципального образования. 

Политика в области управления государственным долгом была направлена 

на минимизацию долговых обязательств районного бюджета и расходов на 

обслуживание государственного долга, что позволяло на протяжении последних 

нескольких лет сохранять объем государственного долга на низком уровне.  

Закон от 05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" 

расширил сферы контроля, в связи, с чем требуется дальнейшее развитие 

системы муниципального внутреннего финансового контроля, предварительного 

и последующего контроля. 

По итогам оценки качества управления региональными финансами за 2022 

год МО «Тункинский район» присвоена III степень качества, соответствующая 

consultantplus://offline/ref=1E6362ACF2152D71FE73332620CE244D4603CC48739F501F569AC24DD0W9w6H
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надлежащему уровню. 

 

3. Основные цели, задачи и ожидаемые результаты 

реализации подпрограммы 

  

В соответствии со Стратегией социально-экономического развития до 2035 

года стратегической целью социально-экономического развития МО 

«Тункинский район» является обеспечение качества жизни населения не ниже 

среднероссийского на основе устойчивого экономического роста. 

Достижение стратегической цели предполагает выход МО «Тункинский 

район» на финансовую самообеспеченность путем повышения эффективности 

государственного управления социально-экономическим развитием МО 

«Тункинский район» на основе внедрения результативных принципов 

управления. 

При этом основной целью бюджетной политики, определенной Программой 

социально-экономического развития МО «Тункинский район» на 2022 - 2025 

годы, является обеспечение роста экономики на основе стабильного 

функционирования бюджетной системы и достижения высокой эффективности 

муниципальных расходов. 

Для достижения цели определены следующие задачи  подпрограммы: 

- обеспечение условий для эффективного использования средств  бюджета; 

- создание условий для повышения качества управления муниципальными 

финансами; 

- эффективное управление муниципальным долгом. 

 

 

 

4. Срок реализации подпрограммы, мероприятий 

 

Подпрограммы и мероприятия реализуются в течение 2022-2025 годов без 

разделения на этапы.  

 

5. Перечень основных мероприятий 
       Таблица 1 

Перечень основных мероприятий подпрограммы «Управление муниципальными 

финансами МО «Тункинский район»  

N 

п/п 

Наименование  основ-

ного мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сроки 

начала ре-

ализации - 

окончания 

реализации 

Финансирование 

годы сумма 

1. Мероприятие 1 «По- Финансовое 01.01.2022 2022 10 611,6 

consultantplus://offline/ref=7B4F3618CB30F8B60151736D6A2A1409910F208EA8AF564B5DFE6872A1166246FC1998B4ED803A3A825608bEaAI
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вышение эффектив-

ности управления фи-

нансами» 

управление -              

31.12 2025 
2023 9 845,5 

2024 13 286,5 

2025 13 288,5 

2. Мероприятие 2 «Со-

вершенствование 

межбюджетных  от-

ношений» 

Финансовое 

управление 01.01.2022 

-              

31.12 2025 

2022 34 486,2 

2023 33 409,3 

2024 33 768,5 

2025 33 921,1 

3. Мероприятие 3 

«Управление муни-

ципальным долгом» 

Финансовое 

управление 01.01.2022 

-              

31.12 2025 

2022 19,5 

2023 25,0 

2024 0,0 

2025 0,0 

 
          

6. Ресурсное обеспечение подпрограммы 

 

Финансовое обеспечение реализации Подпрограммы осуществляется за 

счет бюджетных ассигнований районного и республиканского бюджетов (далее - 

бюджетные ассигнования). Распределение бюджетных ассигнований на 

реализацию Программы утверждается решением Совета депутатов МО 

«Тункинский район» о местном бюджете на очередной финансовый год и 

плановый период. 

Ресурсное обеспечение Подпрограммы за счет всех источников 

финансирования предоставлено в таблице 5 к настоящей Подпрограмме. 

 

7. Основные меры правового регулирования подпрограммы 

 

В рамках муниципальной подпрограммы предусматривается 

совершенствование нормативной правовой базы бюджетного планирования с 

учетом изменений в бюджетном законодательстве Российской Федерации и 

Республики Бурятия, в том числе по переходу на формирование бюджета 

муниципального образования исходя из принятых муниципальных 

программ  муниципального образования «Тункинский район», повышению 

эффективности использования бюджетных средств и направлению их на 

решение приоритетных задач социально-экономического развития и 

оптимизации муниципального образования «Тункинский район».  

Кроме того, планируется реализация мер по развитию нормативно-

правовой и организационной базы регулирования межбюджетных отношений, 

повышения доступности и качества муниципальных услуг, внедрения 

муниципальных заданий, расширения самостоятельности и ответственности 

учреждений за их выполнение. 

Таблица 2 
№ 

п/п 

Наименование 

правового акта 

Основные положения Ответственные 

исполнители 

Ожидаемые 

сроки 

принятия 

1. Решение Совета депутатов о 

бюджете муниципального 

Проект Решения о бюджете  

на очередной 

Финансовое 

управление 

Ежегодно 

http://www.admmsk.ru/index.php?view=article&catid=314%3A2014-06-11-02-29-10&id=2573%3A-540-2020-&tmpl=component&print=1&layout=default&page=&option=com_content#Par2371
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образования «Тункинский район» 

на очередной финансовый год и на 

плановый период 

финансовый год и на 

плановый период 

2. Решение о внесении 

изменений в решение "О бюджете 

муниципального образования 

«Тункинский район» на очередной 

финансовый год и на  

плановый период" 

Внесение изменений в 

решение о бюджете 

муниципального 

образования «Тункинский 

район на очередной 

финансовый год и на 

плановый период 

Финансовое 

управление 

По мере 

необходим

ости 

3. Решение Совета депутатов "О 

внесении изменений в Положение 

"О бюджетном процессе в 

муниципальном образовании 

«Тункинский район»" 

Приведение в соответствие 

с бюджетным 

законодательством 

Российской Федерации, 

Республики Бурятия 

Финансовое 

управление 

По мере 

необходим

ости 

4. Решение Совета депутатов об 

исполнении бюджета 

муниципального образования " 

Тункинский район» за отчетный 

финансовый год 

 Исполнение бюджета 

муниципального 

образования Тункинский 

район» за отчетный 

финансовый год 

Финансовое 

управление 

Ежегодно 

5. Постановление администрации 

муниципального образования 

«Тункинский  район» об основных 

направлениях 

бюджетной политики на очередной 

финансовый 

год и плановый период 

Основные направления 

бюджетной и политики 

муниципального 

образования «Тункинский 

район» на очередной 

финансовый год и плановый 

период 

Финансовое 

управление 

Ежегодно 

6. Приказ Финансового управления 

об утверждении указаний о 

порядке применения бюджетной 

классификации расходов бюджета 

муниципального образования 

«Тункинский район», приказы о 

внесении изменений в приказ об 

утверждении указаний о порядке 

применения бюджетной 

классификации расходов бюджета 

муниципального образования 

«Тункинский  район» 

Внедрение 

программно-целевых 

методов формирования 

бюджета муниципального 

образования «Тункинский 

район» 

Финансовое 

управление 

По мере 

Необходим

ости 
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8. Целевые индикаторы 

 

Состав показателей (индикаторов) подпрограммы определен исходя из принципа необходимости и достаточности 

информации для характеристики достижения цели и решения задач подпрограммы и представлен в таблице 3: 

 Таблица 3 

Задача Целевой индикатор 
Ед. 

изм. 

Исходное  

(базовое)  

значение  

индикатора 

Значения по годам реализации подпрограммы 

2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 

1.Эффективное 

управление 

муниципальным

и финансами 

МО 

«Тункинский 

район» 

1.1.Оценка качества управления 

муниципальными финансами МО «Тункинский 

район» по оценке Министерства финансов РБ не 

ниже – IIгруппы 

 

 
 

оценка 

 

 

 

II 

 

 

 

II 

 

 

 

II 

 

 

 

II 

 

 

 

II 

1.2.Отсутствие просроченной кредиторской 

задолженности бюджета муниципального 

образования 

 

руб. 0 0 0 0 0 

1.3.Превышение предельного норматива 

формирования расходов на содержание органов 

местного самоуправления 

руб. 0 0 0 0 0 

2.Совершенство

вание 

автоматизирован

ной 

информационно

й системы 

управления 

бюджетным 

процессом. 

2.1.Обеспечение функционирования и 

модернизации автоматизированной 

информационной системы управления 

бюджетным процессом 

% 100 100 100 100 100 

2.2. Объем публикаций на сайте Администрации 

МО «Тункинский   район» бюджетной 

отчетности, информации «Бюджет для граждан»  

% 100 100 100 100 

 

100 

 

3.Повышение 

прозрачности и 

открытости 

системы 

муниципальных 

финансов. 

3.1. Количество муниципальных служащих 

финансовых органов прошедших 

профессиональную подготовку, переподготовку 

и повышение квалификации в сфере повышения 

эффективности бюджетных расходов и 

управления муниципальными финансами 

чел. 2 2 2 2 1 
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 3.2.Просроченная задолженность по долговым 

обязательствам МО «Тункинский район» 

руб. 
0 0 0 0 0 

3.3.Максимально допустимый уровень риска 

исполнения расходных обязательств в связи с 

погашением муниципального долга МО 

«Тункинский район» 

% 

0 0 0 0 0 

4.Организация и 

совершенствова

ние бюджетного 

процесса 

4.1. Удельный вес расходов бюджета МО 

формируемый в рамках программ 
% 

100,00 91,0 91,0 93,4 93,4 

4.2. Охват главных распорядителей средств 

бюджета муниципального образования 

мониторингом качества финансового 

менеджмента  

% 100 100 100 100 100 

5. Обеспечение 

сбалансированно

сти 

муниципального 

бюджета  

 

5.1. Доля расходов на очередной финансовый 

год, увязанных с реестром расходных 

обязательств МО «Тункинский район», в общем 

объеме расходов районного бюджета  

% 100 100 100 100 100 

5.2. Соответствие кассовых выплат показателям 

сводной бюджетной росписи районного 

бюджета  

% 100 100 100 100 100 

6.Осуществлене 

контроля в 

финансово-

бюджетной 

сфере 

6.1. Соответствие муниципальных правовых 

актов в области муниципального финансового 

контроля законодательству РФ и РБ 

% 100 100 100 100 100 

6.2. Соотношение количества фактически 

проведенных контрольных мероприятий к 

количеству запланированных 

% 100 100 100 100 100 
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9. Анализ рисков реализации муниципальной подпрограммы и описание 

мер управления рисками реализации подпрограммы 

 

На реализацию подпрограммы влияет множество внешних (экономических 

и финансовых) факторов. В связи с чем, имеются следующие риски, способные 

негативно повлиять на ход еѐ реализации: 

1.Основной риск для подпрограммы – изменение федерального и 

регионального законодательства. В первую очередь данный риск влияет на 

формирование межбюджетных отношений. Перераспределение расходных 

полномочий между региональным и местным бюджетами влечет за собой 

необходимость пересмотра распределения налоговых доходов, что не 

способствует построению стабильной и эффективной системы межбюджетных 

отношений. 

2.Замедление темпов экономического развития. В данной ситуации 

возможно снижение поступлений налоговых и неналоговых доходов в районный 

бюджет и, как следствие, отсутствие возможности повышения расходов 

районного бюджета, что повлечет за собой увеличение дефицита районного 

бюджета, увеличение объема муниципального долга и стоимости его 

обслуживания, и в связи с этим заданные показатели результативности могут 

быть невыполненными. 

Кроме того, на реализацию мероприятий подпрограммы влияют 

организационные риски, обусловленные внутренними факторами и зависящие от 

ответственного исполнителя.  

 Система реагирования на риски подпрограммы представлена в таблице 4. 

                                                                                                                                           

Таблица 4 
Описание возможного 

риска 

Наименование 

мероприятий, на  

которые может 

повлиять  

возникновение риска 

Наименование 

целевых 

показателей, на 

которые возможно 

влияние  

возникшего риска 

Система мероприятий в 

рамках Программы  и 

необходимые 

дополнительные меры и  

ресурсы 

I. Управляемые риски 

1.Организационные риски 

1.1. Организационный 

риск, связанный с 

координированными 

действиями главных 

распорядителей 

бюджетных средств 

по разработке и 

реализации 

муниципальных 

программ 

 

Финансирование 

текущих расходов 

по исполнению 

действующих 

расходных 

обязательств 

районного бюджета 

включая 

мероприятия 

муниципальных 

программ) 

Формирование 

бюджета 

муниципального 

района 

программно-

целевым   

методом. 

Осуществление  

оперативных мер  

по своевременной 

корректировке 

мероприятий и их 

финансового 

обеспечения. 
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2. Финансовые риски 

2.1.Риск финансового 

обеспечения исполнения 

расходных обязательств, 

который связан с 

финансированием 

муниципальных 

программ в неполном 

объеме за счет всех 

бюджетных источников 

 

Эффективное 

управление 

муниципальными 

финансами 

Формирование 

бюджета 

муниципального 

района 

программно-

целевым   

методом. 

Эффективное 

управление 

финансовыми 

средствами, 

предусмотренных на 

осуществление 

мероприятий 

муниципальной 

программы 

и обеспечение 

исполнения 

действующих 

расходных 

обязательств 

муниципального 

района; 

II. Частично управляемые риски 

3. Риски изменения законодательства (правовые) 

3.1.Изменение 

федерального и 

регионального 

законодательства 

 

Финансирование 

текущих расходов 

по исполнению 

действующих 

расходных 

обязательств 

районного бюджета 

(включая 

мероприятия 

муниципальных 

программ) 

Сокращение 

объема 

просроченной 

кредиторской 

задолженности 

бюджета по 

отношению к 

расходам 

бюджета 

Данный риск является 

существенным и 

может быть лишь 

частично 

минимизирован путем 

оптимизации 

бюджетных средств 

Следует также учитывать, что эффективность расходов бюджета, зависит 

от действий всех участников бюджетного процесса и прежде всего, органов 

местного самоуправления муниципального района. 

Координация деятельности управления рисками, достижения целей и 

конечных результатов    подпрограммы в целом будет осуществляться 

Финансовым управлением МО «Тункинский район», что обеспечит 

своевременное выявление и предотвращение или снижение рисков, которые 

способны помешать полной и своевременной реализации подпрограммы. 
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Таблица 5 

Ресурсное обеспечение подпрограммы  

 

"Управление муниципальными финансами МО " Тункинский район" на 2022-2025 годы" 

Наименование подпрограммы и ме-

роприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Всего 

 
2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 

Всего по Подпрограмме "Управление 

муниципальными финансами" 

Финансовое 

управление 
182 661,7 45 117,3 43 279,8 47 055,0 47 209,6 

Мероприятие 1 "Повышение эффектив-

ности управления муниципальными 

финансами 

Финансовое 

управление 47 032,1 10 611,6 9 845,5 13 286,5 13 288,5 

Мероприятие 2 "Совершенствование 

межбюджетных отношений в том числе  

Финансовое 

управление 
135 585,1 34 486,2 33 409,3 33 768,5 33 921,1 

в том числе республиканский бюджет Финансовое 

управление 
11 100,9 4 793,8 2 099,9 2 102,3 2 104,9 

Мероприятие 3 "Управление муници-

пальным долгом" 

Финансовое 

управление 
44,5 19,5 25,0 0,0 0,0 
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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОДПРОГРАММА 

 

 "Совершенствование управленческого процесса на территории Тункинского 

района и создание условий для реализации муниципальной программы" 
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с.Кырен 

 

Паспорт муниципальной подпрограммы 

 

Наименование 

подпрограммы 

Совершенствование управленческого процесса на территории Тункин-

ского района и создание условий для реализации муниципальной про-

граммы 

Ответственный 

исполнитель под-

программы 

Администрация МО «Тункинский район» 

Цель Повышение эффективности муниципального управления социально-

экономическими процессами на территории Тункинского района 

Задачи - совершенствование правового, организационного механизмов функ-

ционирования Главы МО «Тункинский район» и Администрации МО 

«Тункинский район»; 

Целевые индика-

торы подпрограм-

мы 

Удовлетворенность населения деятельностью       Главы МО «Тункин-

ский район»; 

Удовлетворенность населения деятельностью Администрации МО 

«Тункинский район». 

Характеристика 

программных ме-

роприятий 

Мероприятия подпрограммы направлены на повышение эффек-

тивности деятельности Главы МО «Тункинский район» и Адми-

нистрации МО «Тункинский район», обеспечивающего управ-

ленческий процесс на территории Тункинского района. 

Срок реализации 

подпрограммы 

Сроки реализации: 2022 - 2025 годы  

Объем бюджет-

ных ассигнований 

подпрограммы 

Годы 

Общий объем 

финансиро-

вания под-

программы, 

тыс. руб. 

В том числе по источникам финанси-

рования: 

Феде-

ральный 

бюджет 

республикан-

ский бюджет 

местный 

бюджет 

Всего 205 102,40 92,60 68 697,25 136 312,55 

2022 59 488,74 83,80 15 931,93 43 473,01 

2023<*> 52 494,56 4,30 17 588,44 34 901,82 

2024<*> 46 556,70 2,40 17 588,44 28 965,86 

2025<*> 46 562,40 2,10 17 588,44 28 971,86 
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Ожидаемые ре-

зультаты реализа-

ции подпрограммы 

Повышение эффективности деятельности Главы МО «Тункинский 

район и Администрации МО «Тункинский район» 

<*> Объемы бюджетного финансирования мероприятий подпрограммы являются прогнозными и подлежат уточнению в соответствии с реше-

нием Совета депутатов МО «Тункинский район» «О бюджете МО «Тункинский район» на соответствующий финансовый год и плановый пери-
од 
 

 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 
 

Необходимость внедрения в отрасли современных методов управления, 

ориентированных на результат, обусловлена требованиями к повышению эффек-

тивности бюджетных расходов, оптимизации управления бюджетными средства-

ми, повышению уровня объективности и достоверности прогнозирования бюд-

жетных показателей. Создание системы управления финансовыми ресурсами, 

ориентированной на конечный результат, имеет своей целью достижение кон-

кретных показателей социального и экономического развития Тункинского райо-

на. 

Создание условий для реализации муниципальной программы МО «Тун-

кинский район» предполагает реализацию следующих мероприятий: 

- повышение качества планирования и контроля достижения целей, решения 

задач и результатов деятельности; 

- расширение сферы применения и повышение качества методов бюджетиро-

вания, ориентированных на результаты; 

- повышение качества управления бюджетными средствами; 

- совершенствование системы государственных закупок. 

 

2. Анализ текущего состояния реализации подпрограммы 

 

Деятельность Администрации муниципального образования «Тункинский 

район» осуществляется в соответствии с приоритетами развития муниципального 

района. 

Организация муниципального управления социально-экономическими про-

цессами страдает рядом недостатков это − недостаток координации деятельности 

отделов и управлений и пересечение их базовых функций, концентрации ответ-

ственности и контроля исполнения и, как следствие, распыление и неправильное 

использование ресурсов. 

Особенностью настоящей Подпрограммы является постановка и решение 

задач по обеспечению эффективности муниципального управления, создание 

условий для результативной деятельности Главы МО «Тункинский район» и Ад-

министрации МО «Тункинский район». 
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3. Цели и задачи Подпрограммы 

 

Целью подпрограммы является повышение эффективности муниципального 

управления социально-экономическими процессами на территории Тункинского 

района. 

Задачей подпрограммы является совершенствование правового, организа-

ционного механизмов функционирования Главы МО «Тункинский район» и Ад-

министрации МО «Тункинский район». 

 

 

 

4. Сроки реализации Подпрограммы 

 

Подпрограмма действует с 1 января 2022 года по 31 декабря 2025 года.  

 

5. Перечень целевых индикаторов 

 

 Для достижения цели и выполнения, указанных в подпрограмме задач 

предусмотрены следующие индикаторы и показатели: 

 

Основные целевые индикаторы 
                           Таблица 1 

 Ед. изм. Значения по годам реализации программы 

2022 2023 2024 2025 

Удовлетворенность населения 

деятельностью Главы МО «Тун-

кинский район» 

% от числа 

опрошенных 97 98 99 100 

Удовлетворенность населения 

деятельностью Администрации 

МО «Тункинский район» 

% от числа 

опрошенных 97 98 99 100 

 

 

 

6. Перечень мероприятий Подпрограммы 

 

Реализацию подпрограммы планируется осуществить путем выполнения 

программных  мероприятий. Программные мероприятия могут корректироваться 

с учетом изменений условий реализации подпрограммы, в том числе изменений 
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бюджетного финансирования. Все изменения в подпрограмму вносятся постанов-

лением Администрации МО «Тункинский район». 

Перечень основных подпрограммных мероприятий с указанием срока ис-

полнения, объемов и источников финансирования представлен в приложении № 1 

Подпрограммы. 

7. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

 Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет 

средств бюджетов разных уровней в объеме 205 102,40 тыс. рублей*. 

 

Финансирование подпрограммы «Совершенствование управленческого про-

цесса на территории Тункинского района и создание условий для реализации 

муниципальной программы» 

 
                                                                                                                                      таблица 2 

 

Источник финан-

сирования 

Общий объем фи-

нансирования, 

предусмотренный 

по подпрограмме 

на весь период 

реализации* 

в том числе по годам реализации подпрограммы: 

2022 2023* 2024* 2025* 

всего 205 102,40 59 488,74 52 494,56 46 556,70 46 562,40 

Федеральный 

бюджет 92,60 83,80 4,30 2,40 2,10 

республиканский 

бюджет 68 697,25 15 931,93 17 588,44 17 588,44 17 588,44 

местный бюджет 136 312,55 43 473,01 34 901,82 28 965,86 28 971,86 
(*) – объемы бюджетного финансирования мероприятий программы являются прогнозным и подлежат уточнению в 

соответствии решением Совета депутатов МО «Тункинский район» (о бюджете МО «Тункинский район» на соот-

ветствующий финансовый год и плановый период. 

 

Ежегодные объемы финансирования мероприятий подпрограммы подлежат 

уточнению при формировании районного бюджета на соответствующий финансо-

вый год. 

 

8. Оценка эффективности реализации подпрограммы 
 

Эффективность реализации подпрограммы определяется степенью еѐ вы-

полнения и положительной динамикой достижения целевых индикаторов в уста-

новленные сроки.  
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Приложение 1 

Мероприятия по обеспечению и организации деятельности  

Главы МО «Тункинский район» 

и Администрации МО «Тункинский район» 
 
  Наименование меро-

приятий 
Источник 

финанси-

рования 

 

Оценка расходов (тыс. руб.) 

2022 2023* 2024* 2025* 

Муници-

пальная 

подпрограм-

ма 

Совершенствование 

управленческого 

процесса на террито-

рии Тункинского 

района и создание 

условий для реали-

зации муниципаль-

ной программы 

всего 59 488,74 52 494,56 46 556,70 46 562,40 

Феде-

ральный 

бюджет 83,80 4,30 2,40 2,10 

республи-

канский 

бюджет 15 931,93 17 588,44 17 588,44 17 588,44 

местный 

бюджет 43 473,01 34 901,82 28 965,86 28 971,86 

Мероприятие 

1 

Осуществление госу-

дарственных полно-

мочий по созданию и 

организации деятель-

ности административ-

ных комиссий 

всего 219,40 217,70 217,70 217,70 

республи-

канский 

бюджет 219,40 217,70 217,70 217,70 

местный 

бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 

Мероприятие 

2 

Осуществление госу-

дарственных полно-

мочий по уведоми-

тельной регистрации 

коллективных догово-

ров 

Всего 304,10 338,80 338,80 338,80 

Республи-

канский 

бюджет 304,10 338,80 338,80 338,80 

Местный 

бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 

Мероприятие 

3 

Осуществление госу-

дарственных полно-

мочий по образованию 

и организации дея-

тельности комиссий 

по делам несовершен-

нолетних и защите их 

прав в Тункинском 

районе 

Всего 1 008,10 999,30 999,30 999,30 

Республи-

канский 

бюджет 1 008,10 999,30 999,30 999,30 

Местный 

бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 

Мероприятие 

4 

Обеспечение и совер-

шенствование дея-

тельности аппарата 

Администрации МО 

«Тункинский район» 

Всего 30 710,73 23 489,50 23 389,60 23 389,60 

Республи-

канский 

бюджет 5 894,17 7 386,65 7 386,65 7 386,65 
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Местный 

бюджет 24 816,56 16 273,28 16 002,95 16 002,95 

Мероприятие 

5 

Выплата пенсий за 

выслугу лет муници-

пальных служащих. 

Выплата гражданам 

имеющим звание «По-

четный гражданин 

Тункинского района» 

Всего 3 524,26 3 414,60 2 195,00 2 201,00 

Республи-

канский 

бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Местный 

бюджет 3 524,26 3 414,60 2 195,00 2 201,00 

Мероприятие 

6 

Обеспечение проведе-

ния выборов и рефе-

рендумов Всего 0,00 0,00 0,00 0,00 

Республи-

канский 

бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 

Местный 

бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 

Мероприятие 

7 

Резервный фонд 

Всего 147,16 100,00 200,00 200,00 

Республи-

канский 

бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 

Местный 

бюджет 147,16 100,00 200,00 200,00 

Мероприятие 

8 

Осуществление госу-

дарственных полно-

мочий по хранению, 

формированию, учету 

и использованию ар-

хивного фонда 

Всего 737,20 730,60 730,60 730,60 

Республи-

канский 

бюджет 737,20 730,60 730,60 730,60 

Местный 

бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 

Мероприятие 

9 

Содержание инструк-

торов по физической 

культуре Всего 1 378,67 1 433,00 1 433,00 1 433,00 

Республи-

канский 

бюджет 413,60 429,90 429,90 429,90 

Местный 

бюджет 965,07 1 003,10 1 003,10 1 003,10 

Мероприятие 

10 

Осуществление госу-

дарственных полно-

мочий по организации 

и осуществлению дея-

тельности по опеке и 

попечительству 

Всего 1 262,35 1 499,00 1 499,00 1 499,00 

Республи-

канский 

бюджет 1 262,35 1 499,00 1 499,00 1 499,00 

Местный 

бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Мероприятие 

11 

Осуществление госу-

дарственных полно-

мочий по ежегодному 

изменению и дополне-

нию списков кандида-

тов в присяжные засе-

датели федеральных 

судов общей юрис-

дикции 

Всего 83,80 4,30 2,40 2,10 

Федераль-

ный бюд-

жет 83,80 4,30 2,40 2,10 

Республи-

канский 

бюджет 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Местный 

бюджет 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Мероприятие 

12 

Осуществление от-

дельных государ-

ственных полномочий 

по регулированию та-

рифов на перевозки 

пассажиров и багажа 

всеми видами обще-

ственного транспорта 

в городских и приго-

родных сообщениях 

(кроме ж/д транспор-

та) 

Всего 

0,00 3,20 3,20 3,20 

Республи-

канский 

бюджет 

0,00 3,20 3,20 3,20 

местный 

бюджет 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Мероприятие 

13 

Обеспечение и органи-

зация хозяйственной 

деятельности  Всего 

20 112,97 17 666,50 15 548,10 15 548,10 

Республи-

канский 

бюджет 

6 093,01 5 983,29 5 983,29 5 983,29 

Местный 

бюджет 

14 019,96 14 110,87 9 564,81 9 564,81 
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Паспорт муниципальной подпрограммы 

 

Ответственный  

исполнитель  

муниципальной  

подпрограммы 

Архивный отдел Администрации МО «Тункинский район»  

Наименование  

муниципальной  

подпрограммы 

"Развитие архивного дела в Тункинском районе Республики 

Бурятия на 2022-2025 годы» 

 

Цели  

муниципальной  

подпрограммы 

Сохранение и приумножение Архивного фонда РФ, находяще-

гося на территории Тункинского района, как неотъемлемой 

части историко-культурного наследия Тункинского района и 

обеспечение доступа населения района к его использованию. 

Задачи  

муниципальной  

подпрограммы 

1. Обеспечение сохранности документов Архивного фонда 

РФ и других архивных документов, находящихся в архивном 

отделе Администрации «МО «Тункинский район». 

2. Обеспечение качественного формирования (комплекто-

вания) архивного отдела Администрации МО «Тункинский 

район» документами Архивного фонда РФ, а также докумен-

тами по личному составу ликвидированных и обанкротивших-

ся организаций и предприятий. 

3. Обеспечение доступности услуг в сфере архивного дела. 

Целевые показатели 

эффективности  

реализации  

муниципальной  

подпрограммы 

Количество архивных документов, хранящихся в архивном от-

деле Администрации МО «Тункинский район» в нормативных 

условиях, обеспечивающих их постоянное хранение, к общему 

объѐму хранимых документов. 

Количество проведенных проверок состояния сохранности до-

кументов. 

Количество оцифрованных документов. 

Количество исполненных запросов юридических и физических 

лиц. 

Сроки реализации  2022-2025 годы 

 

Объѐм 

ассигнований  

муниципальной под-

программы 

2022 год – 0,0 тыс. руб. 

2023 год – 464 000 тыс. руб 

2024*год – 0,0 тыс. руб 

2025* год – 0,0 тыс.руб. 

Ожидаемые  

конечные  

результаты  

реализации  

муниципальной  

подпрограммы 

К концу реализации Муниципальной подпрограммы преду-

сматривается достижение следующих конечных результатов: 

- Количество архивных документов в архивном отделе Адми-

нистрации МО «Тункинский район» составит 25 600 единиц 

хранения; 

- Количество проведенных проверок за состоянием сохранно-

сти документов Архивного фонда Российской Федерации, 

находящихся на хранении в Архивном отделе Администрации 

МО «Тункинский район» Республики Бурятия, составит 5 
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фондов ежегодно 1000 единиц хранения; 

- Количество запросов социально – правового характера, тема-

тических исполненных архивным отделом Администрации 

МО «Тункинский район» в законодательно установленные 

сроки, составит не менее 800 запросов ежегодно, что в общем 

объѐме исполненных запросов составит 100 %; 

- Количество обоснованных жалоб на качество предоставления 

услуг должно соответствовать нулевому показателю; 

- Количество документов подвергнутых оцифровке составит 

30 % от общего числа всех документов находящихся на хране-

нии. 
*Объемы бюджетного финансирования мероприятий подпрограммы являются прогнозными и подлежат уточнению в соответствии с реше-
нием Совета депутатов МО «Тункинский район» «О бюджете МО «Тункинский район» на соответствующий финансовый год и плановый 

период 

 
 

1. Общая характеристика сферы реализации Муниципальной 

подпрограммы, в том числе формулировки основных проблем 

в указанной сфере и прогноз еѐ развития 

 

На территории Тункинского района Республики Бурятия обеспечивается постоян-

ное хранение около 25 тысяч единиц хранения архивных документов, являющихся 

неотъемлемой частью историко-культурного, информационного и интеллектуального 

достояния Тункинского района Республики Бурятия. 

Архивное дело как деятельность по хранению, комплектованию, учету и исполь-

зованию архивных документов обеспечивает информационную основу разработки и ре-

ализации государственной политики, развития науки и культуры, проведения пенсион-

ной реформы. 

В целях обеспечения сохранности документального наследия Тункинского района 

Республики Бурятия, отражающего исторический опыт развития района, и других ар-

хивных документов в интересах граждан, общества и государства реализован комплекс 

мероприятий по укреплению и модернизации материально-технической базы архива, 

способствовавший усилению их пожарной безопасности и антитеррористической защи-

щенности, а также улучшению технической оснащенности. 

Оснащенность архива металлическими стеллажами составляет 90 %. 

Степень загруженности архива архивными документами составляет 60 %. 

В условиях модернизации экономики и социальной сферы, глобальной информа-

тизации общества стабильно высоким остается число обращений граждан в архив райо-

на за получением информации социально-правового, тематического и биографического 

характера. Следует отметить, что число запросов социально – правового характера зна-

чительное вследствие изменений пенсионного законодательства и остаѐтся стабильно 

высоким.  

В условиях высокого уровня востребованности архивной информации для под-

тверждения конституционных прав граждан и удовлетворения потребностей социально-

экономического развития района формирование интегрированной архивной инфра-

структуры позволяет значительно повысить производительность труда и эффективность 

информационно-справочной работы сотрудников архивного отдела, существенно рас-

ширить доступ пользователей к архивным информационным ресурсам. Реализуя задачи 
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по обеспечению инновационного развития архивного дела в архивной отрасли, форми-

руется современная информационная инфраструктура. 

В 2014 году выделено здание площадью 195 кв.м., которое расположено в шаго-

вой доступности от социально значимых объектов и к которому требуется капитальный 

ремонт. 

Работа архивного отдела Администрации за последние пять лет характеризуется 

следующими показателями:  

1. Объем принятых единиц хранения: 
Год  Дела постоянного срока хранения Дела по личному составу 

Кол-во фондов Кол-во ед. хране-

ния 

Кол-во фон-

дов 

Кол-во ед. 

хранения 

2021 81 19306 44 5263 

2022 81 19306 44 5263 

2023 81 19350 44 5263 

2024 81 19306 44 5263 

2025 81 19350 44 5263 

2. Исполнение запросов физических и юридических лиц: 
Год  Социально-правовые Тематические  

2021 455 207 

2022 397 135 

2023 318 115 

2024 318 115 

2025 215 99 

Вместе с тем факторами, сдерживающими модернизацию и инновационное разви-

тие архивного дела в Тункинском районе Республики Бурятия, продолжают оставаться 

несовершенство нормативной базы деятельности архивов Российской Федерации и де-

фицит бюджетных средств. В связи с этим остаются нерешенными следующие пробле-

мы: отсутствуют системы кондиционирования воздуха в архивохранилище, недостаточ-

ное количество стеллажей, инновационной техники для продолжения оцифровки доку-

ментов, картонных коробок для обеспечения пыленепроницаемости документов и самое 

главное здание всѐ в грибках, полы проваливаются, в одном архивохранилище нет по-

лов, запах стоячий грибковый, мы опасаемся за здоровье работников архива. 

 

2. Приоритеты государственной политики в сфере архивного 

дела, цели, задачи, целевые показатели эффективности 

реализации муниципальной подпрограммы, описание ожидаемых 

конечных результатов муниципальной подпрограммы, 

сроков реализации муниципальной подпрограммы 

 

Приоритеты государственной политики в сфере архивного дела на период реали-

зации Муниципальной подпрограммы будут в полной мере соответствовать определен-

ным Программой социально-экономического развития Тункинского района Республики 

Бурятия на период до 2025 года целям: 

 обеспечению сохранности историко-культурного наследия; 

 повышению социальной и территориальной доступности и качества куль-

турных благ и услуг; 

 обеспечению доступа населения к социально значимой информации. 
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В рамках Муниципальной подпрограммы достижение стратегических целей будет 

обеспечиваться реализацией следующих целей развития архивного дела в Тункинском 

районе Республики Бурятия: 

2.1. Сохранение и приумножение Архивного фонда Российской Федерации, нахо-

дящегося на территории Тункинского района Республики Бурятия, как неотъемлемой 

части историко-культурного наследия Тункинского района Республики Бурятия и обес-

печением доступа населения к его использованию. 

2.2. Обеспечение инновационного развития архивного дела на основе внедрения 

современных информационно-коммуникационных технологий. 

Достижение целей Муниципальной подпрограммы планируется на основе реше-

ния следующих задач: 

- обеспечения сохранности документов Архивного фонда Российской Федерации 

и других архивных документов, находящихся в государственной собственности области 

и хранящихся в муниципальном архиве; 

- обеспечения качественного формирования (комплектования) муниципального 

архива документами Архивного фонда Российской Федерации, а также документами по 

личному составу ликвидированных и обанкротившихся организаций и предприятий; 

- обеспечения централизованного государственного учета документов Архивного 

фонда Российской Федерации и других архивных документов, находящихся на террито-

рии района; 

- обеспечения доступности услуг в сфере архивного дела; 

- обеспечения прямого доступа пользователей к электронным информационно-

поисковым системам и документам через электронные сети. 

К концу реализации Муниципальной подпрограммы предусматривается достиже-

ние следующих конечных результатов: 

- организации электронного документооборота муниципального архива с органа-

ми Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Бурятия; 

- организации и проведения паспортизации муниципального архивав соответ-

ствии с Регламентом государственного учета документов Архивного фонда Российской 

Федерации; 

- количество архивных документов в муниципальном архиве, находящихся в нор-

мативных условиях, обеспечивающих их постоянное хранение, к общему объему хра-

нимых документов составит 26 500 единиц хранения; 

- количество проведенных проверок состояния сохранности документов Архивно-

го фонда Российской Федерации, находящихся на хранении в архивном отделе Админи-

страции МО «Тункинский район», составит 5 фондов ежегодно 1000 единиц хранения; 

- количество принятых в муниципальный архив документов Архивного фонда 

Российской Федерации, документов ликвидированных организаций и предприятий, в 

том числе в результате банкротства, составит до 300 единиц хранения ежегодно; 

- количество запросов социально-правового характера, исполненных муници-

пальным архивом в законодательно установленные сроки, составит не менее 

800запросов ежегодно, что в общем объеме исполненных запросов составит 100%; 

- количество обоснованных жалоб на качество предоставления государственных 

услуг должно соответствовать нулевому показателю; 

- количество оцифрованных документов увеличится до 20000 страниц ежегодно. 

 

 

consultantplus://offline/ref=7E420360E2734EAFB24F22ED7CCED99258D45520AE74BC5C3D0AD8A9ABD19C63893C5DDF369392oAL8K
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3. Обобщенная характеристика мероприятий 

муниципальной подпрограммы 

 

Достижение целей и решение задач Муниципальной подпрограммы осуществля-

ется путем скоординированного выполнения комплекса взаимоувязанных по срокам, ре-

сурсам, исполнителям и результатам мероприятий. 

Реализация Муниципальной подпрограммы предусматривает проведение следу-

ющих мероприятий: 

3.1. Организацию хранения документов Архивного Фонда Российской Федерации 

и других архивных документов в Архивном отделе Администрации МО «Тункинский 

район» Республики Бурятия. 

3.2. Организацию комплектования Архивного отдела Администрации МО «Тун-

кинский район» Республики Бурятия документами Архивного фонда Российской Феде-

рации и другими архивными документами. 

3.3. Организацию учета документов Архивного фонда Российской Федерации и 

других архивных документов в Архивном отделе Администрации МО «Тункинский 

район» Республики Бурятия. 

3.4. Организацию использования документов Архивного фонда Российской Феде-

рации и других архивных документов в Архивном отделе Администрации МО «Тункин-

ский район» Республики Бурятия. 

3.5. Организацию внедрения информационно-коммуникационных технологий в 

деятельность Архивного отдела Администрации МО «Тункинский район» Республики 

Бурятия. 

Нормативные условия хранения архивных документов будут обеспечиваться со-

блюдением оптимальных режимов хранения документов. 

Укрепление материально-технической базы архивной отрасли будет осуществле-

но за счет приобретения компьютерной и офисной техники, лицензионного программ-

ного обеспечения (2022-2025 годы). 

За счет субвенций, предоставляемых органам местного самоуправления на вы-

полнение отдельных государственных полномочий в сфере архивного дела, будут ре-

шаться вопросы обеспечения сохранности документов, хранящихся в архиве (2022-2025 

годы). 

В период с 2022 по 2025 годы по результатам экспертизы ценности документов 

предусматривается рассмотрение и утверждение экспертно-проверочной комиссией 

Министерства культурыРеспублики Бурятия описей дел постоянного хранения объемом 

до 1000 единиц хранения. 

С 2022 по 2025 годы архивный отдел примет на постоянное хранение дветысячи  

единиц хранения. 

Количество проведенных проверок состояния сохранности документов Архивно-

го фонда Российской Федерации, находящихся на хранении в Архивном отделе Адми-

нистрации МО «Тункинский район» Республики Бурятия, составит 5 фондов ежегодно 

1000 единиц хранения; 

В соответствии с Временным порядком автоматизированного государственного 

учета документов Архивного фонда Российской Федерации, хранящихся в Архивном 

отделе Администрации МО «Тункинский район» Республики Бурятия, в 2022 - 2025 го-

дах продолжится формирование общеотраслевого комплекса "Архивный фонд" с еже-
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годным внесением информации по 4 фондам.  

Организация исполнения запросов социально-правового характера в целях защи-

ты конституционных прав граждан в законодательно установленные сроки планируется 

в 2022-2025 годах в объеме додвух тысяч запросов. 

 

4. Ресурсное обеспечение Муниципальной подпрограммы 

 

Финансовое обеспечение реализации Муниципальной подпрограммы осуществ-

ляется за счет средств бюджета района. 

 

Ответственный исполнитель Муниципальной подпрограммы – Архивный отдел 

Администрации МО «Тункинский район» Республики Бурятия. 

 

Общая сумма средств, направленных на реализацию Муниципальной  подпро-

граммы 2022-2025 годы из всех источников финансирования, составит всего 464,0 тыс. 

рублей.  

 

5. Анализ рисков реализации муниципальной 

подпрограммы и описание мер управления рисками 

 

Проблемы в реализации Муниципальной подпрограммы, негативно влияющие на 

основные ее параметры, можно условно разделить на следующие группы: 

 

5.1. Финансово-экономические риски. 

 

Одним из наиболее важных рисков является уменьшение объема средств район-

ного бюджета, которые направлены на реализацию мероприятий Муниципальной под-

программы, в связи с оптимизацией расходов при его формировании. Снижение уровня 

финансирования Муниципальной подпрограммы, в свою очередь, не позволит осуще-

ствить укрепление материально-технической базы архива. Данное обстоятельство в 

дальнейшем негативно скажется на обеспечении сохранности документов Архивного 

фонда Российской Федерации и других архивных документов, находящихся в муници-

пальном архиве, в том числе на обеспечении доступа к данным документам. 

 

Уменьшение объема финансирования мероприятий Муниципальной подпрограм-

мы также затруднит реализацию внедрения информационных и коммуникационных 

технологий и в значительной степени осложнит переход на новый качественный уро-

вень предоставления услуг в сфере архивного дела, в том числе в оказании данных услуг 

в электронном виде. 

 

К финансово-экономическим рискам можно отнести неэффективное и нерацио-

нальное использование ресурсов Муниципальной подпрограммы. На уровне макроэко-

номики - это вероятность (возможность) снижения темпов роста экономики, высокая 

инфляция. 

 

5.2. Социальные риски. 
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Несохранение или сохранение не в полном объеме документов, связанных с соци-

альной защитой граждан, поставит под угрозу реализацию на территории Республики 

Бурятия конституционных прав и свобод граждан, лишит архив возможности осуществ-

лять возложенные на них функции в полной мере. 

 

5.3. Случайные (непредвиденные) риски. 

 

Данные риски связаны с чрезвычайными ситуациями природного и техногенного 

характера, которые могут привести к увеличению расходов районного бюджета и об-

ластного бюджета и снижению расходов на реализацию мероприятий Муниципальной 

подпрограммы. 

 

К форс-мажорным обстоятельствам можно отнести возникновение различных ка-

тастроф и катаклизмов, влекущих утрату архивных документов. 

 

Возможность перевыполнения или частичного недовыполнения отдельных, не 

связанных с материальными затратами и не затрагивающих права и свободы граждан 

показателей не окажет влияния на объемы и качество предоставления услуг в сфере ар-

хивного дела. 

 

6.4. В качестве мер управления рисками реализации Муниципальной подпро-

граммы можно выделить следующие: 

- организация мониторинга и аналитического сопровождения реализации Муни-

ципальной подпрограммы обеспечит управление указанными группами рисков; 

- проведение экономического анализа использования ресурсов Муниципальной 

подпрограммы, определение экономии средств и перенесение их на наиболее затратные 

мероприятия минимизирует риски, а также сократит потери выделенных средств в тече-

ние финансового года; 

- своевременное принятие управленческих решений о более эффективном исполь-

зовании средств и ресурсов Муниципальной подпрограммы, а также минимизации 

непредвиденных рисков позволит реализовать мероприятия в полном объеме; 

- осуществление контроля за применением в пределах своей компетенции феде-

ральных и республиканских нормативных правовых актов, правовых актов управления, 

непрерывное обновление, анализ и пересмотр имеющейся информации позволит значи-

тельно уменьшить риски реализации Муниципальной подпрограммы. 

Своевременно принятые меры по управлению рисками приведут к достижению 

поставленных целей и конечных результатов реализации Муниципальной подпрограм-

мы. 

 

6. Методика оценки эффективности реализации 

муниципальной подпрограммы 

 

Оценка эффективности реализации Муниципальной подпрограммы будет осу-

ществляться по итогам ее исполнения за отчетный финансовый год и в целом после за-

вершения реализации Муниципальной подпрограммы. 

 

Оценка эффективности реализации Муниципальной подпрограммы производится 
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путем сравнения фактически достигнутых в результате реализации Муниципальной 

подпрограммы целевых показателей эффективности реализации Муниципальной под-

программы с запланированными. 

 

Источниками информации для оценки эффективности реализации Муниципаль-

ной подпрограммы является Архивный отдел Администрации МО «Тункинский район» 

Республики Бурятия. 

 

Оценка эффективности реализации Муниципальной подпрограммы осуществля-

ется на основе оценки степени достижения значений целевых показателей эффективно-

сти реализации Муниципальной подпрограммы по формуле: 

 

E - оценка достижения показателей эффективности реализации Муниципальной 

подпрограммы (процентов); 

 

 - фактическое значение i показателя за соответствующий период; 

 - установленное Муниципальной подпрограммой планируемое значение i по-

казателя на соответствующий период ( ,  - в соответствующих единицах измере-

ния); 

n - количество показателей Муниципальной подпрограммы. 

В случае если значения показателей эффективности являются относительными 

(выражаются в процентах), то при расчете эти показатели отражаются в долях единицы. 

При этом критерии оценки эффективности реализации Муниципальной подпро-

граммы устанавливаются следующие: 

если значение оценки эффективности реализации Муниципальной подпрограммы 

E больше или равно 90 процентам, то такая эффективность оценивается как высокая; 

если значение оценки эффективности реализации Муниципальной подпрограммы 

E составляет от 50 до 90 процентов, то такая эффективность оценивается как умеренная; 

 если значение оценки эффективности реализации Муниципальной подпрограммы 

E менее 50 процентов, то такая эффективность оценивается как низкая. 

Главный социально-экономический эффект от реализации Муниципальной под-

программы выражается в полноценном сохранении документального наследия и росте 

информационного потенциала Архивного фонда Российской Федерации, находящегося 

на территории Тункинского района Республики Бурятия, в целях повышения качества и 

степени доступности услуг в сфере архивного дела населению и организациям. 

Экономическая направленность Муниципальной подпрограммы на сохранениеар-

хивных документов позволяет снизить риски и угрозы для обеспечения их сохранности 

в последующие периоды и соответственно предотвратить возрастание расходов на эти 

цели в дальней перспективе. Развитие потенциала Тункинского района Республики Бу-

рятия за счет укрепления базы муниципального архива одновременно создает необхо-

димые условия для ведения просветительской работы, патриотического воспитания мо-

лодежи и юношества. Сохранение и развитие архивного потенциала будет способство-

вать формированию положительного имиджа Тункинского района Республики Бурятия. 
 

:где,n/%)100xП/П(Е
n

1i

niif




ifП

niП

ifП niП




